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Nekoliko promena nas je naucilo da
bez obzira na poteskoce budemo jaki

i da se polako prilagodavamo i budemo
agilni. Ali kod nekolicine ljudi ova godina
je ostavila opipljive promene u zdravlju

i poneku praznu stolicu za trpezarijskim
stolom.

KAO | U BILO KOJOJ PORODICI | MI
IMAMO ODGOVORNOST DA BRINEMO
JEDNI 0 DRUGIMA | DA OSIM SRCA
OTVORIMO | VRATA JEDNI DRUGIMA
| DA UVEK BUDEMO SPREMNI DA
POMONEMO AKO JE NEKOM
POTREBNA NASA POMOC.

Vazno je da znamo da ne postoje dva

ista puta. Moramo da budemo empati¢ni
prema drugima ¢ak iako idemo ka
buducénosti. Nova godina i novi poc¢eci

idu zajedno, jer tada odvajamo vreme za
razmisljanje o boljoj buducénosti i dobijamo
inspiraciju za borbu u postizanju ciljeva.
Molim vas da razmiljate o ljudima oko vas
i 0 tome kako pomocdu ovog posla mozete

Nova godina je period kada se postavljaju

ciljevi i planira unapred, ujedno je to vreme
koje pokrece. 2020. je bila teSka godina,
koja ¢e ostaviti za sobom trajne promene
na celo ¢ovec¢anstvo, na nacin na koji zivimo

I posmatramo svet.

da im pomognete i da ih uverite da kao i vi
uvide da da ovde mogu da imaju blistavu
buducnost.

Povezite se sa onima koji su odlucniji nego
ikad da podrze svoje zdravlje. Ilmamo puno
proizvoda koje smo osmislili da se ljudi uz
njihovu pomoc osecaju bolje i izgledaju lepSe,
bilo da im je cilj fizicko zdravlje, mentalno
zdravlje ili nesto sasvim drugo. Razmislite o
onima koji bi mozda Zeleli da napreduju novim
putem. Nasa poslovna prilika ve¢ vise od 42
godine pomaze ljudima koji zive u razlicitim
zivotnim uslovima, bilo da se radi o dodatnoj
zaradi ili ak potpunoj promeni nacina zivota.

Ovo je predivno vreme da budete deo
nase Forever porodice. Kao i kod bilo koje
porodice i mi imamo odgovornost da
brinemo jedni o drugima i da osim srca,
otvorimo i vrata jedni za druge i da uvek
budemo spremni da pomognemo ukoliko
je nekome potrebna nasa pomod.

Potencijal u 2021. godini je vec¢i nego
ikad. Protekla godina nas je ojacala.
Pokazali smo sebi i drugima Sta znadi

prilagoditi se i graditi svoj biznis online
kada sastanci uzivo nisu bili moguci. Otkrili
SMO snagu u nama i sposobnost da se
okupimo na jedan potpuno drugadiji i nov
nacin. Naoruzani ovim novim alatima i
novom godinom, mozZemo da se vinemo

u nove visine i nastavimo da postizemo
velike stvari.

Nikada nismo bili spremniji da pomog-
nemo ljudima Sirom sveta da sagrade
jedan ispunjeniji i znacajniji zivot. Znam
da ¢emo sa Foreverom zajedno napisati
buducénost i da ¢emo obogatiti ovu
porodicu sa empatijom, ljubavlju i
pravednoSc¢u — jer smo srecni $to
buducnost mozemo da gradimo zajedno.

S veénom ljubavilju:

Rex Maughan
Predsednik Upravnog odbora,
Forever Living Products




Ove godine fokusiram se na sagledavanje
svega Sto zelim da postignem, a u
meduvremenu razmisljam o tome ko treba
da postanem da bih to postigao. Umesto da
mislim samo na zadatke koje treba uraditi,
mislim na ljude na koje se ugledam i osobine
koje koriste za postizanje velikih stvari.
Podsti¢em vas da ucinite isto. Ako ovako
budete radili, na svoje liste obaveza mozete
dodati nesto vazno — sr€anost i odluénost.

Bez obzira da li Zelite da ispunite novi
podsticaj u svom marketinskom planu ili
poboljSate svoje stanje, bilo da je to vise
slobodnog vremena koje posvedujete
porodici ili bilo koji drugi zadati cilj, ove Cetiri
misli pomoci ¢e vam da ostanete na pravom
putu i idete napred.

Sta god zamislite pred sobom ove godine,
ne zaboravite da ostanete lojalni. Ponekad
nismo odgovorni za svoje neuspehe, ali na
nama je da odlu¢imo da li ¢e nas ove
prepreke sputati ili éemo ostati lojalni svojoj
viziji i napretku.
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Stupajucéi u Novu godinu, nakon prethodne koja je na mnogo
nacina ukazivala na to da ¢e biti teska, puno sam razmisljao
o tome ko smo - i o kvalitetima koji nas ¢ine ne samo
snaznim poslovnim graditeljima mreze, veé i ja¢im ljudima.
Iznova i iznova razmisljam o ideji da izgradnja boljeg zivota
nije samo stvar koju zelimo da postignemo, ve¢é i teznja da
budemo najbolja verzija nas samih. Jednostavno receno,
ako ucinimo vise, imaéemo i vise.

Da li ste ikada Culi izraz da neko ima
"gvozdenu volju"? To znadi da je njegova volia
ja¢a od sile koja Zeli da ga skrene s puta. Vasa
snaga volje je da se mozete odupreti bilo
kakvom ometanju. Ponekad se ne osecate
dovoljino motivisano da satima pratite svoje
lidere ili da se bavite svojom donjom linijom.
Niko ne moze da radi svakog minuta u danu.
Medutim, oni koji su odlu¢ni mogu i dalje da
rade na postizanju svojih cilieva, Cak i onim
danima kada bi bilo primamljivo odloziti
odredene zadatke.

Zivimo u svetu koji se stalno razvia.
Tehnologija se menja i zajedno s njom i
sredstva pomocu kojih mozemo da
komuniciramo jedni sa drugima. Ako ste
sposobni da se prilagodavate, da ucite u
osvajate nove stvari, onda éete videti da cete
lakSe postizati ciljeve.

Rutine su navike, ali nemojte previSe da se
opustite. Da li svaki dan radite na tome da
budete blize ciljievima koji su vama najvazniji?
Ne ostavljate drugima ono $to je do vas i $to
se deSava oko vas. Zivite svesno. Budite
proaktivni. Uzmite kormilo i fokusirajte se svaki
dan na one okolnosti koje vam mogu pomoci
da svesno sagradite zivot kakav Zellite.

Dok se priblizavamo jos jednoj izazovnoj
godini, nadam se da ¢ete zapamtiti ove Cetiri
misli i da ¢ete razmisljati i tome kako moZzete
da ih iskoristite u svojim Zivotima. Dok se
spremate da od svakog trenutka izvucete ono
najbolje i ostvarite mnoge neverovatne cilieve,
razmisljajte o tome kakva osoba morate da
postanete na tom putu, kako biste uspeli.

Uvek se smejte!

Gregg Maughan
Predsednik, Forever Living Products



Ova godina je pocela pozitivno sto se
mog privatnog zivota ti¢e. Zaprosio sam
Anusku i ona je rekla DA, tako da ¢emo
2021. sigurno imati ven¢anje. Promet
porizvoda je u januaru isto poceo
savrS§eno, tako da posao ¢eka lepa
buducnost, Sto se toga tice. Sigurno ste
videli i da su JoZef Sabo i Katika Nad
zapoceli godinu sa Rolfom Kipp koji je
postao Trostruki dijamant menadzer.

Jako je vazno $to su poceli podsticajni
programi, prvenstveno Chairman’s
Bonus i Global Rally tako da éemo ovu
godinu modi da zavrSimo sigurno.

NasSi madarski poslovni saradnici su ovu
godinu zavrsili udesno i to je primer

Iza sebe smo ostavili jako haoti¢nu godinu,

ali Sto se tice nas u Foreveru, mi smo godinu
zatvorili sa najve¢im rastom u proteklih

10 godina. Protekla godina je bila posebna,
ali smo zahvalni svima koji su predstavljali
najbolju i najsigurniju industrijsku granu.

celom svetu o onome s$to smo postigli
2020. godine. Posebno zelim da
istaknem nase saradnike u Srbiji i njihov
promet, jer su pod vodstvom Dijamant
menadzera Veronike i Stevana
Lomjanskog godinu ispratili sa
stopostotnim rastom. Cestitam porodici
Jakupak na nivou Safir menadzeral
Jedva ¢ekam da im Cestitam uzivo!

Spremamo se za Dan uspeha koji ¢e se
odrzati na kraju meseca i to online, ali
bar ¢emo mocdi u mislima da vas
zagrlimo i da vam &estitamo na ovim
fantasti¢nim uspesima.

Mogu da nabrajam koliko rekorda je
oborio nas Sampionski tim u 2020., ali

znam da u njima ima jo$ mnogo toga i
Nova godina nam daje nove prilike da jo$
viSe oCaramo svet. Mozda je vazno to
Sto e jos tri ¢lana postati deo Global
Leadership Teama u 2021. godini: Jozef
Sabo, Atila i Kati Gidofalvi, Miklo§ Berkic.

Cestitamo vama i vasim timovimal!

Sre¢na vam Nova godina!

Napred Forever!

IR

dr Sandor Miles
drzavni direktor
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U proteklih pet godina na svakoj
mogucoj platformi i dogadaju, veliki
udeo je dobio onlajn svet. Kod nas se
cela zemlja ujedinila zato da bi mogli
da pruzimo izvanredne rezultate u
onlajn gradenju mreze, ¢ije rezul-
tate vidimo ve¢ danas! Drzava je u
izvanrednom rastu, jer 5. mesto na
ovogodiSnjem Global Rallyju prika-
zuje radnu etiku madarskog regiona i
nasu rezultatnost na onlajn polju.
Secam se kada sam se prvi put u
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2015-toj susreo sa nasim drzavnim
direktorom dr Sandorom Milesom,
satima smo pricali o tome na koji
nacin mi u Engleskoj radimo onlajn i
Sta je to Sto bismo mogli da iskoris-
timo ovde, na madarskom trzistu.

Nasa centralna kancelarija pod
vodstvom Erzebet Ladak, podrzava
nas rad na svakom koraku, u interesu
toga da onlajn prisustvo firme bude
Sto delotvornije za nase kandidate i

U 2020-toj sve je bilo naopako,
pola sveta je primorano da radi
"home office". Ljudi su morali
da usvoje nove nacine rada,
koji su zahtevali drugadiji
pristup zbog promenjenih
uloga i okolnosti. U Foreveru
graditelji mreZa veé godinama
delom ili u potpunosti rade od
kuée - onlajn, pa za njih ovo
nije predstavljalo problem, a

ni izazov. U novom serijalu,
najbolji u svojoj struci nam
dozvoljavaju da zavirimo u
njihov svakodnevni rad.




|2

to je samo jedan od mnogih primera.
Firmina sluzbena fejsbuk stranica
predstavlja visoku vrednost gde nasi
kandidati mogu da vide kompletnu
sliku o sisternu vrednosti nase firme.

Na Danu uspeha nismo mogli da

¢ujemo samo izvanredne predavace
sa bine, ve¢ nas je i DJ Smash odveo
u svet muzickih performansi gde su

ljudi mogli ponosno da prosleduju i
preko fejsbuka u video snimku uzivo
ovu atmosferu i osec¢aj koji smo tamo
imali. A to je u ovom onlajn svetu jako
vazno.

Stab Forever Magazina i Forever TV-a
konstantno rade na tome da onlajn
svet dobije Sto Sire polje, jer smo u
proteklim godinama dobili vise takvih
¢lanaka i video priloga iz kojih smo

iz meseca u mesec mogli da u¢imo iz
tudih iskustava.

U proteklih pet godina se i kod nas
oformila kultura onlajn gradenja
mreze.Savrseno moze da se vidi da

VIRTOR EDED
safir menadzer

grupe svih godista sve sigurnije rade
na ovim povrsinama.

Kada sam prosle godine na prvom
Danu uspeha bio zavrsni predavac,
naziv mog predavanja je bio: Snaga
network marketinga. Nismo ni
pomislili da nas zapravo i ¢eka takva
2020-tal

\!

bl ‘.

Period pandemije je za nas doneo
to da sve onlajn znanje koje smo
stekli proteklih godina, ne samo

da mozemo da ispraktikujemo vec
smo na to i primorani! Danas je svet
potpuno otvoren prema home of-
ficeu, jer drugacije i ne mozemo da
funkcioniSemo.

Sada je doslo nase vreme, u rukama
nam je svo znanje. Sada viSe nema-
mo vremena da se dvoumimo, jer
onlajn povrsine mozemo da koris-
timo kao virtualne kancelarije i da
udobno radimo od kuce (ili odande
gde se upravo nalazimo). Ove go-
dine ne obilazim medunarodne po-

zornice oflajn ve¢ onlajn i svi me pita-
ju: Viktore Sta se deSava na madar-
skom trzistu, odakle dolazi taj rast?

Uglavnom kazem da Madar uvek ose-
ti kada treba da promeni tempo i kada
je pravo vreme za obnovu. Kao §to
sam napisao na pocetku mog ¢lanka,
to smo zapoceli u 2015-toj i iako smo
svi razli¢iti, ovde kod nas snaga lezi u
jedinstvu!

Zelim da iskoristim priliku da u ime
drzave zahvalim Sandoru na podraci,
i na tome Sto je deo prostora dao on-
lajn svetu i dopustio da se razvijamo,
jer to sigurno nije situacija svugde u
svetu.

Forever Madarska! Doslo je vreme da
sa 5-tog mesta u svetu udemo u top
3, jer sada to mozemo da uradimo
zajedno! Neka Forever svet bruji o
namal

Forever | Januar 2021 | 7



KRARIJERA ILI PORODICA? OVO JE CESTO PITANJE U ZENSKIM
CASOPISIMA. FOREVER DAJE ODGOVOR I TO NE BILO RAKAV: I RARIJERA
I PORODICA. USPESNI POSLOVNI SARADNICI NAM GOVORE KAKO SU ONI
DOSLI DO OVDE I CEMU MOGU DA ZAHVALE NA TOM PUTU.

O Qar

@ Senior menadzer, Eagle menadzer
preduzetnik
majka cerke od 23 i sina od 18 godina
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S obzirom na to da imam diplomu za trgovinu, ugostiteljstvo i marketing, uvek sam
radila sa ljudima. U vi$e firmi sam bila zaposlena, zatim sam sa svojim suprugom
Robertom Barna otvorila tradicionalno preduzece da bi za svoju porodicu stvorili
idealan Zivot za kakvim smo Zudeli. Kasnije, kao majka sam sve teze podnosila
svakodnevne izazove koje jedna porodica preduzetnika moZe da ima: Ziveli smo u
beskrajnom za¢aranom krugu. Imali smo rezultate, imali smo egzistenciju, ali smo
bili robovi svog posla. Osec¢ala sam da nismo na dobrom mestu i da moramo da se
menjamo, samo nisam videla izlaz. Zime 2008. godine sam se srela sa Foreverovim
proizvodima koji su se kod mene vrlo brzo dokazali. Na sastanku kod mog mentora
dr Endre Seres shvatila sam da je ovo ono $to sam trazilal Ovde imam moguénost
da budem uspesna i sre¢na kao majka i Zena! Ne moram da biram izmedu posla
i porodice. Bence je iSao u vrti¢, a Bogi u obdaniste. Moj partner me u pocetku
nije podrzavao, jer nije razumeo zasto imam potrebu da se bavim ovim poslom.
Ali bez obzira na sve radila sam svoj posao i rezultati su brzo stizali. Uskoro sam
shvatila da vizija Rexa nije namenjena samo meni, nego svim ljudima koje se nalaze
u sli¢nim situacijama. | dan danas ova misao me vodi i to mi je zadatak. Imala sam
cilieve pred oc€ima, a to je bilo kvalitetho vreme i zdrav nacin Zivota u porodici i
okolini. Materijalni deo me nije toliko zanimao, ali putovanja jesu! Napokon sam
imala ciljeve, a pre toga sam samo i$la u prazno. Mnogo sam se promenila, razvila
u proteklim godinama, ali put je jo$ dugacak i imam jo$ polja na kojima treba da
se menjam. Veliki broj Zena nema samopouzdanie i treba im podrska, a i Cesto ne
znaju da imaju priliku da stanu na noge. Moj zadatak je da im pokazem sistem i da
im stavim do znanja da bilo ko moze da se izbori sa poteSkoéama. Forever dize
kvalitet Zivota na visi nivo, kao i nase odnose sa ljudima. Dopusta nam da sami
stvaramo svet u kome Zelimo da zivimo.
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@ Menadzer
vatrogasac
majka jednog deteta

U februrau 2021. godine e biti Cetiri godine kako sam se prikljucila Foreveru.
Kada sam se 2011. upisala na Policijsku viSu Skolu — mislila sam da ¢u ceo
svoj zivot raditi kao zaposlena. Nikada me nije privlacila moguénost online
posla i nikada ranije nisam sluSala o Forever firmi. Ali onda sam upoznala
nekoliko proizvoda i ukrali su mi srce. | tako je pocela moja pri¢a. Videla sam
Sta se moze posti¢i ovim poslom, ali bila sam prilicno skepti¢na Sto se tice
mogucnosti zarade. Zato me je jako privukao podsticajni odmor u Hrvatskoj,
kojim nas je kompanija nagradila zbog naseg posla i zato sam bila radoznala
da vidim mogu li i ja graditi ovaj posao, bez ikakvog treninga i bilo kakvog
iskustva. Nisam imala $ta da izgubim. | moj Boze, kako sam donela dobru
odluku! Ne mogu da se dovoljno zahvalim Foreveru $to su se nasi Zivoti
promenili iz korena. Velika je radost §to znam da je moja porodica zdrava,
da Zivimo u ljubavi, harmoniji, sigurnosti i sreci. Moja velika Zelja se ostvarila,
jer sam sada kod kuce sa Lukom i uvek sam tu, u svakom trenutku, bilo sta
da mu zatreba i ne moramo da zivimo dan po dan. Nazalost, zbog situacije u
svetu, iskusili smo i kako je kad ostanemo bez jedne plate (moj suprug radi u
ugostiteljstvu i oni su takode pretrpeli zatvaranja). Uprkos tome, zahvaljujudi
marketinskom planu kompanije imamo finansijsku sigurnost, a samo od nas
zavisi koliko ¢emo zaradivati. Nema ograni€enja. Bas kao i za onoga sa kim
zelimo da radimo. Imam divan tim sa kojim volim da radim i sa nekoliko njih
sam postala bas bilska. Bez obzira jeste li mama, student ili radite puno
radno vreme, svako moze pomocu ovog alata da postigne svoj cilj, svoj san,

ako to zaista zeli. | moj cilj je da podrzim $to vise ljudi na ovom putu.

Ranije mi je viSe njih prilazilo sa Forever poslom. Moji trenutni mentori Barbara
Bako$ i Gerge Almasi su mi isto prilazili, ali sam ih odbila. Sve sam ih odbijala, jer
me to tada nije zanimalo. Radila sam kao fizioterapeut i trener fitnesa, a radila sam i
privatno. Kada bih ja imala vremena da se ovim bavim...? Ali sam onda videla kako
Barbara i Robert rade ovaj posao i kako napreduju. Moja ¢erka Maja je imala godinu
i po dana, kada sam se registrovala zbog vitamina i jako sam brzo napredovala.
Radila sam od kuce onlajn i nisam morala nigde da idem. Za pet meseci sam
postala supervizor i usput sam pronasla i svoje "zasto". Zelela sam i drugo dete, ali
moj suprug nije bio za to zbog nase materijalne situacije. Onda sam mu obecala da
¢u sagraditi ovaj biznis. | on je verovao, bio mi podrska i imao poverenja u mene.
U septembru smo putovali za Pore¢ sa mojim sinom u stomaku. Tih par dana su
mi dali takvu snagu i motivaciju da sam u januaru postala menadzer, a u martu se
rodio Mik§a. U maju sam dobila diplomu nastavnika zdravstvenog vaspitanja, jer
sam usput i taj smer zavrsila. Pre Forevera smo planirali da ¢u napustiti bolnicu i
da ¢u poducavati u toj Skoli gde radi i moj suprug. Na taj nacin bi imali zajedni¢ke
slobodne dane. Ali umesto toga, moj suprug je ostavio posao nastavnika posle
dvadeset i dve godine i sada ve¢ zajedno gradimo buduénost u Foreveru. Slobodni
smo, mozemo da provodimo kvalitetno vreme sa svojom decom, mozemo da
radimo odakle god Zelimo i imamo sigurnu materijalnu pozadinu. Zivot nam se
mnogo promenio, kao i nase li¢nosti. Kako se gradi biznis, tako se i mi razvijamo i
obuc¢avamo. Upoznali smo izvanredne ljude, stekli nove prijatelje, ali ko je u ovom
biznisu on zna da je ovo jedna velika porodica - FOREVER FAMILY. Sve ovo sam
uspela da stvorim za tri godine zahvaljuju¢i mojim mentorima, koji su uvek stajali
ispred mene kao najbolji uzori i mom timu, ljudima koji veruju u mene i u sebe.
Pronadi i ti jedan cilj, veruj u sebe, istraj i ostvari svoje snove!

@ menadzer
fizioterapeut, fitnes trener,
nastavnik zdravstvenog vaspitanja
majka dvoje dece

Forever | Januar 2021 | 9
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€D POCNI SA SVOJIM "ZASTO'|

Znaj zasto si ovde! Imaj jedan san, jednu Zelju u plamenu

u svom srcu, koja nece splasnuti! Upitaj se, kako zelis da
Zivi§ za tri-pet godina? Sta bi te uginilo stvarno sreénim? Za
kakvom svakodnevnicom zudi$ u dubini srca? Stavi ispred
sebe jedan papir, pusti muziku i samo pisi i piSi! Razmisli: ovaj
biznis je sposoban da ti na duze staze ostvari i tvoje najsmelije
snove. Ali za to je potrebno da znas Sta Zeli§! Treba da ti se
rodi u srcu taj osecaj zasto to zeli§ i zasto uzimas za ozbiljno
ovo preduzetniStvo. Ja sam se od prvog trenutka hvatala za
takve trenutke koji su me svakog dana odusevljavali, za koje
sam znala da mi ih niko drugi ne moze pruziti osim Foreveral
Ako to ima$, onda si ve¢ napola i pobedio! To je ono Sto ¢e

u tebi odrzavati plamen do kraja. Cuvaj to, jer ée te to udiniti
sposobnim za sve! Ako zna$ kuda ide§, onda ¢e modi i drugi
da te prate!

@ VERUJ U SEBE!

Znaj da tvoj mentor od prvog trenutka veruje u tebe, iako ti ni
sam jo$ ne verujes u sebe. Konstantna aktivnost, uloZzen rad
upotpunjen pozitivnim potvrdama, sa re¢enicama koje daju
pravu snagu Ce ti dati veru od koje ¢e$ postati nezaustavljiv.
Okruzi se pozitivnim povratnim informacijamal

€) opLU¢1 DA GES BITI PROFESIONALAC!
Ne budi prosecan graditelj biznisa, zeli da bude$ medu
najboljima! Ovaj biznis ¢e te odvesti u takve visine u koje
verujes i za koje radi$ svaki dan. Budi dobar pratilac da bi se
kasnije iz tebe rodio izvanredan lider! Cesto nece biti lako, ali
zato vredi izgraditi ovaj biznis. Razmisli: i tvoji najveci uzori ¢e
tacno znati ko si ti!
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@ oxruZi SE

UZORIMA!

Pazi, kopiraj navike
uspesnih ljudi i njihov
nacin razmisljanja,

a usput ostani svoj!
Kada god moze$
budi im u blizini da
osetiS$ njihovu energiju! ™
Slusaj njihove audio
materijale ili gledaj video
snimke dok ne oseti$ da ti
je u vene usao njihov nacin
razmisljanja i stav, ono nesto

$to je i njih dovelo tu gde jesu.
Posmatraj ih, jer oni konstantno

Sire sliku buduénosti, $to je i za tebe
dostupno! Uvek imaj na umu da je njihova
sadasnjost tvoja buducénost!

Q BEZ RADA NEMA USPEHA!

Svakog dana se bavi svojim biznisom!

Radi, umori se, radi van svoje zone komfora. Veruj, pravi razvoj
se deSava kada radis nesto Sto nije prijatno, nesto cega se
plasis. Samo uradi!

Hrabrost! Zivoti stotina i hiliada su se ve¢ radikalno promenili
pomocu ovog biznisa, a ti si klju¢ za druge da im otvoris put!
Uzivaj u poslu! Uzivaj u procesu! Zaljubi se u ono $to radis!
Reci drugima zasto si se zaljubio u to! Pri¢aj o tome gde ides,
Sta moze da pruzi ova mogucnost zivotu potpuno prose¢nog
c¢oveka. Pri¢aj, da bi nasao sli¢ne sebi, koji u srcu imaju san!
Gradi kvalitetne kontakte, Sto je Cesto i viSe od jednog biz-
nisa... Budi uzor stotinama ljudi, da ovaj biznis moze da se
sagradi!



Imas jednu takvu moguénost u rukama, koja je iz korena
promenila Zivote stotinama i hiljadama ljudi. Sta ées izvuéi
iz toga, zavisi samo od tebe. Ali ne zaboravi da prvo moras
sebe da das, treba da se das i srcem i telom kako bi dobio

Da li si spreman?

Ve v v 2, ° . . .
ono za ¢im ceznes. Dacu ti svoje stvari za ovo putovanje!

VIVIEN ALMASI
Eagle menadzer

@ roTESKOGE
Prihvati da ¢e biti teskih perioda, ali i to je deo puta. Ne
zaboravi nikada zasto si krenuo! Ovakva vremena donose
najveci razvoj, ako na njih gledas kao na mogucnost! Trudi se
i razvijaj se, da bi posle mogao jako da skocis! Neka ti fokus
bude na reSenjima, jer tamo tvoja paznja sve viSe raste. Gde
je sada tesko, tamo jednom mozes biti najjaci.

@ 1STRAINOST
Strpljenje. Na putu si. Svaki tvoj ulozeni trud ¢e imati
rezultate. Razmisli: ako bi sad odustao, nikada ne bi saznao
Sta imas u sebi i za Cega si sve sposoban kada si istrajan.
Nikada, ali nikada se ne predaji! Bilo kad moZe da dode
prekretnica. Veruj u proces!

@ pESavaNIA

Tamo treba da budes, da bi poverovao da si i ti sposoban za to.
Tamo ¢es$ dobiti pravu unutrasnju snagu, spoznaju da si na
pravom mestu. Tamo ¢es dobiti pravu veliku sliku buduénosti.
Tamo ¢ées shvatiti da su svi ljudi kao i ti. Tamo mozes$ da napuni$
baterije, da dobije$ unutrasnju motivaciju. Vidi$ koliko uspesnih
pri¢a ima — oni su do kraja isli putem kao $to i ti sada ides.
Prozivi, da bi opet zapalio svoju vatru!

@ BuDI UZOR!

Sve sto radis ili ne radis, sve to ¢e se kopirati u tvom timu.
Pokazi uzor sa svojim stavom, sa svojom radnom etikom, da
poveruju da si sposoban za to, i onda ¢e i oni to biti! Budi uzor
svojim postupcima.

Budi predan, odan, skroman, gladan razvoja i aktivan!

(™ DAJ ZAHVALNOST!

Zahvalnost privlaci zahvalnost. Nikada se ne fokusiraj na
nedostatak, ma koliko i dalje ne vidis$ rezultat koji zelis. Budi
zahvalan za sve $to ve¢ imas! U tvoj ruci je mogucénost, sa kojom
mozes$ da promenis ceo svoj zivot. Budi zahvalan na svemu, jer
te onda ¢ekaju ¢uda!
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NA PUTU KOJI VODI KA USPEHU MOGU VAS
VODITI POSVECENOST | KONSTANTNO UCENJE.

Gergelj Aimasi i Barbara Bakos, safir menadzeri, dobili su
Cast da u magazinu Aloe Life koje objavljuje ameriCko sediste

nase kompanije mogli su da ispriCaju svoju pricu, motivacije

i snove. Prevod izveStaja na madarski jezik takode Ce biti
podelien sa Citaocima Forever Magazina!

Kada od temelja gradite svoj posao, vasa najvred-

nija karakteristika ¢e mozda biti da kazete "ne". Za
Gergelja i Barbaru ovo je znacilo rec¢i "ne" koncer-

tima, noénim provodima i bilo ¢emu drugom sto bi

ih odvratilo od snova i da imaju uspesan biznis.

Bracni par je 2012. krenuo da gradi biznis u Forever
Living Products, i od tada nijednog trenutka nisu
posustali. PoCeci su bili obelezeni velikim usponima i
padovima, pobedama i razoCarenjima, ali znali su da se
pripremaju za nesto Sto bi im moglo promeniti zivot.

"Prve tri godine smo bili potpuno posveceni svom radu
i biznisu" — seca se Barbara. "Znali smo da ¢e nasa
radna etika promeniti sve."

Barbara i Gergelj su se reSili svog televizora i fokusirali
svoju energiju na Citanje o poslu i pohadanije treninga.
Biznis je konstantno rastao, ali prekretnica je nastupila
kada su odabrali onlajn marketing i drustvene medije.
"Kao da se sve promenilo." — kaze Gergelj. "Snovi su
poceli da postaju stvarnost. Pre toga smo Ziveli u
malom stanu u isto¢noj Madarskoj, a zatim smo kupili
sopstvenu kucu u jednom od najlepsih gradova
zapadne Madarske”

Kazu da je odrzavanje fokusa u kombinaciji sa
sposobnoscu za inovacije, bilo od klju€ne vaznosti u

k€ .. KADA SU SE MNOGA PREDUZECA
2020. BORILA, PA GAK | PROPADALA,
BIZNIS BARBARE | GERGELJA JE SVE

VISE RASTAO.
)
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Gergelj Almasi i Barbara Bako$

formiranju njihovog biznisa. | sve to upareno sa
zdravom dozom strpljenja.

"Znali smo da se to nec¢e dogoditi sa jednog dana na
drugi", — kaze Barbara. - "ali smo i dalje uporno radili i
koncentrisali se na nasu buduénost, znajuci da ¢emo
uspeti ako nastavimo isto da radimo."

Kako su dobijali polet, dogadaiji su se brzo nizali.
Izmedu 2016. i 2019. godine biznis Gergelja i Barbare
brzo je rastao. Tokom ovog perioda putovali su svetom,
od Londona do Sjedinjenih Drzava, pa i na druga divha
mesta Sirom sveta.

Kada su se mnoga preduzecéa 2020. borila, pa ¢ak i
propadala, posao Barbare i Gergelja je sve viSe rastao.
Vreme koje su ulozZili u onlajn marketing se isplatilo.
"Ne treba da idemo na posao, jer je nasa kancelarija
ovde" — kaze Gergelj. — "Uzivamo u apsolutnoj slobodi i
na liénom i materijalnom terenu. Sada potpuno
drugacije gledamo na zivot."

Sada kada odgajaju sina Matea, koji ima dve godine,
Gergelj i Barbara vide koliko znaci sloboda. Dodatno
vreme koje mogu da provedu sa svojim detetom je
neprocenjivo.

Pre nego Sto je napunio godinu dana, Mate je
proputovao sa svojim roditeljima deset zemalja na tri
kontinenta.

»Treba da postavi$ sebi pitanje da li si sposoban da
uradi$ bilo Sta da sebi stvori$ Zivot kakav zelis" — kaze
Barbara. — "Treba da imas motivaciju i da si spreman
da ucis i da isporbas nove stvari, to je najvaznije."
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RRETANJA
PREPORUCUJE:
Emilia Bostjai (49)
i Tamas Tot (50)
senior menadzZeri

Emilia: Redovno vezbam od svoje pete
godine, jer tada sam pocela da idem u
baletsku Skolu. Ples me je pratio tokom
Zivota do moje jedanaeste godine. Cak

i nakon rodenja nasih cerki, Lili i Izabele,
u svom Zivotu sam trazila mogucnost za
fiziku aktivnost i probala sam vise stvari.
Do sada je tr€anje moja prava sportska
aktivnost, jer mi se uklopilo u svakodn-
evicu i ne zahteva posebnu organizaciju.
Kao dodatak idem na funkcionalni trening i
bavim se jogom. Tréanje je prvenstveno za
kardio, joga za istezanje i odrzavanje mog
mentalnog stanja, a funkcionalni trening je
za izgradnju i jacanje misica. Ova tri oblika
kretanja sada daju punoc¢u mom Zivotu.
Kako starimo, sve je vaznije odrzavati telo
u dobroj formi. S obzirom da ¢inimo sve
S$to mozemo, zato smo i dobro. Mislim da
je vazno da se svaka Zena osec¢a dobro u
svojoj kozi i da dobro izgleda. Takode je
vazno biti uzor za naSe dve Cerke: naSa

PRONADI SVOJU MOTIVACIJU!

istrajnost, nasa posvecenost zdraviju,
¢injenica da Zivimo aktivan Zivot postavila
je obrazac za njih, a takode i za one sa
kojima radimo u nasem Forever biznisu.
Zahvaljujudi tréanju, imamo i puno novih
kontakata i sve viSe ljudi nam se pridruzuje.

Tamas: Sport je deo mog Zivota samo
nekoliko godina. Ranije me nikako nije
priviacio nijedan oblik fizicke aktivnosti, ni u
jednom nisam pronalazio svoj cilj. Prelomna
taCka se dogodila u maju 2014. godine:
vozio sam Emiku i jednu njenu prijateljicu na
takmiGenje u tréanju. Cekao sam kod trake
za cilj kako bi ih fotografisao. Video sam da
i stariji, a i gojaznije osobe prelaze ovu raz-
daljinu. Video sam na njihovim licima srecu,
zadovoljstvo, suze radosnice. To je nesto
pokrenulo u meni. Dve nedelje kasnije sam
sa svojom mladom éerkom istr¢ao svoja
prva dva kilometra u Zivotu...

Imao sam jo$ jednu motivaciju: Zzeleo sam

da u posao uvedem jednog poznanika.
Video sam ga kako tr¢i polumaratone,
maratone i tokom jednog od nasih razgov-
ora pitao sam ga Sta treba da uradim da

bih istréao polumaraton. Nie me za-

nimalo toliko tréanje, koliko da pridobijem
interesovanje svog prijatelja. Posle jedanaest
meseci priprema, uspeo sam da istréim

prvi polumaraton u zivotu. Za mene je
karakteristicno da me rezultat uvek mnogo
viSe zanima nego ono $to moram da uradim
za njega. Toliko sam disciplinovan da kada
donosim odluku, ¢inim sve $to mogu da
postignem svoj zacrtani cilj. Sledeca je bila
maratonska distanca. Sest meseci mi je pri-
likom svakog tréanja isped ociju bila medalja
koja se dobija za tu trku. Meni je uvek
potrebna jedna snazna motivacija, cilj - zbog
Gega tréim — bilo da je to maraton, obilazna
ruta oko Balatona ili da imam bolju kondiciju
za snowboarding.

Forever | Januar 2021 | 13



Za, pripremu za tréanje ti nije potrebna
nikakva specijalna oprema. Najvaznije

je da imas dobre patike za tréanje. Kako
nam se distance i ciljevi poveéavaju, tako
bi trebalo i da proSirujemo i nasu opremu.
Za, tréanje zimi bi bilo dobro da nabavimo
toplu sportsku odeéu. Kasnije nam moze
zatrebati jedan sportski sat da mozemo
da kontroliSemo puls i tempo po predenim
kilometrima.

MozZemo do -5, -7 °C bez problema, i rizika,
da éemo se prehladiti. Posle tréanja,
naravno, brzo se treba istusirati i obuéi
suvu odeéu. Pre nam zaledene bare
predstavljaju opasnost, pa na njih treba
paziti da se ne okliznemo i ne povredimo.

Bilo gde! U prirodi, na otvorenom! Mi
imamo srece, jer zivimo na obali Dunava.
Ali svima preporuc¢ujemo da nadu takvo
mesto gde je svez vazduh i gde moze da
se tréi u prirodi. Tréimo na razliéitim
podlogama: u Sumi, na asflatu i na
Sljunkovitom putu. Pravu prednost ovoga
oseéamo na trkama po asfaltu u gradu.

Pre tréanja je vazno zagrejati zglobove
(Clanke, kolena, kukove), medutim, da
bismo ukljuéili nas sistem za cirkulaciju,
sporo tréanje dobija prednost. Potrebno
je nekoliko kilometara da se zagrejete, Vo 4
nakon Cega mozete brze da tréite. I na =) r|

« A .
Py q qq . ] ‘mec:
sreCu imamo i jokera: Forever Heat Lotion @ |4 = = y ; 3
krema, legendarna “crvena krema”, koja s L2RG § ', v ‘. a @
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je velika pomo¢ prilikom zagrevanja. Na,
kraju treninga neophodno je istezanje, vV
u odsustvu Gega se nasi misiéi skracuju, 27 f ,' Y
rizik od povreda se povecéava, a takode se . e |
lakSe stvara upala miSi¢a. Stoga je vazZno ' ; - ’
da miSiée nogu temeljno istegnete na kraju

svakog treninga.
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Budimpesta, Maraton, 2018.

Postoje preporuke koje odreduju
moguéi tempo razvoja uzimajuéi u
obzir starost i moguéu prekomernu
teZinu. Ako je neko apsolutni
pocetnik, poénite sa jednom jac¢om
Setnjom! Zatim, kada kretanje
pocne da li¢i na tréanje, onda
promenite! Nije problem ako prvog
puta uspete samo 300 metara, neka
bude cilj da narednog puta ostvarite
350, pa zatim nakon jos§ jednog dana
odmora 400 metara. Aplikacije na
telefonu, jedan smart sat ée vam
pomoc¢i u napredovanju: aplikacija
¢e vam pokazivati iz nedelje u
nedelju koliko ste napredovali i to
jako gradi samopouzdanje. Uloga
jednog mentora, uzora se ni ovde ne
sme izostaviti.

Treba da odluéimo Sta nam je cilj i
to treba svakog puta da dostiZemo:
svaki drugi dan ili dva-tri puta
nedeljno. Da li je jutro ili je vece
pogodniji termin za tréanje? Zavisi
od toga Sta zelite da postignete
tréanjem.

Ako neko Zeli ozbiljno da se bavi
tréanjem i zeli da tréi na duze staze
(onda kao i u poslu) potreban mu
je jedan mentor: jedan ¢ovek koji je
veé bio na tom mestu gde ti zelis da,
budes. Osoba koja je od poverenja,
ikoja vas svojim dostignuéem i
struénim znanjem moze odvesti do
cilja. I ja sam imao mentora da me
pripremi za takmiéenja na duze
staze, a prethodnih godina smo i
mi sami postali mentori za troje-
éetvoro Jjudi, za takve ljude koji su
mislili za, sebe da su sposobni da trée
na duZe staze.

Svaka dva dana idem da tréim

(iako pada kiSa i duva vetar), iako
se ponekad teSko pokrenem, posle
treéeg koraka znam da je to dobro
za mene i posle idem kuéi znajuéi da
sam i danas pobedio sebe i to svakim
danom ja¢a moje samopouzdanje.
Verujem i da veliki deo Zivotne
energije dobijjamo iz samopouzdanja.
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Prema menadzerima
Istvanu Emedi i Barbari
Emedine Capo, savesnost

mili za ¢itaoce Forever
Magazina zdrav i ukusan
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Pastrmka na Molnarne
nacin, sa salatom od cvekle,
narandze i rukole sa gratin
celerom

Ociséenu pastrmku posolimo i pobi-
berimo i prelijmo limunovim sokom
spolja i iznutra. Uvaljajmo u brasno
ina malo maslinovog ulja i maslaca
isprzimo (svaku stranu po tri minuta).
Rada se ispekla, izvadimo je na tacnu.
U maslac koji je ostao u tiganju do-
dajmo iseckani badem, jedan persun,

jedan ¢en belog luka i jos malo putera.

Kada badem pocne da rumeni do-
dajmo malo vina. Pre posluzenja,
ovaj sos preliti preko pastrmke.

©00000000000000000000000000000000000000000 o

Rukola salata sa cveklom
i narandzom

©00000000000000000000000000000000000000000 o

PrZite neoljustenu cveklu u foliji, a
zatim je oljustite i oCistite narandzu.
Iseckajte na kockice i dodajte rukolu.
Po ukusu dodajte maslinovo ulje

i balsamovo sirce.

©00000000000000000000000000000000000000000 o

Celer gratin

Kriske celera kuvajte u slanoj vodi
dok ne postanu polumekane i stavite
ih u pleh premazan maslacem.
Redajte u posudu sa unapred
izdinstanim kolutovima luka sa sirom,
pavlakom za kuvanje i przite.

U osnovi volimo da jedemo, dobro kuvamo, lepo serviramo i radnim
danima. Volimo da sedimo za stolom sa porodicom i prijateljima i da

razgovaramo.

Nasa cerka Ester se letos udala, a Balaz radi u Budimpesti tako da
samo vikendom mozemo zajedno da sednemo za sto. Tada se trudim da

svakome ugodim, pa ¢ak i da skuvam vise jela.

Nije lako preci sa tradicionalne madarske kuhinje na zdraviji nacin, ali
postoje prihvatljive alternative. U tome se trudim da budem kreativna.
Zadrzavanje ravnoteze je sustina. Ako nam se krajem nedelje omakne
malo ekstra viSe ugljenih hidrata, onda se trudimo da u toku nedelje vise
pazimo. Vec¢ viSe godina kupujemo organsko povrce i voce od uzgajivaca.
Volim da idem na pijacu, da izaberem, isplaniram Sta ¢u kuvati. Radosna
sam kada vidim da i nasa deca vole i dobro kuvaju i da su kreativni u
kuhinji, na primer salatu od cvekle i narandze sam naucila od nase éerke

Ester!

Svi volimo ribu, a s tim da je Lilafired u susednoj dolini odluc¢ila sam da
vam pripremim jedan brz i zdrav obrok od pastrmke.

Argi+

poteskoce. Ali ako nam dan zapocéne sa Argi+

preliv za voénu salatu.

UnoSenje dovoljne koli¢ine teénosti Cesto izaziva

rastvorenim u 2 dl vode i ako u to dospemo ceo 1 dl
gela, u tom slucaju mozemo da imamo samo dobar
dan. Aminokiseline i vitamini koji se nalaze u tome
nas za ceo dan napune energijom. Zbog njegovog
prijatnog voénog ukusa, mogu da ga zamislim i kao
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PROMENA
ZIVOTNOG STILA

TEREZIA HERMAN
soaring menadZer
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CESTO DAMO OBECANJE ZA
NOVU GODINU, U STANJU SMO
DA SE BEZ RAZMISLJANJA OLA-
KO UPUSTIMO U OBECANJA.
NAKON PAR DANA, NEKAKO
NESTANE SNAGA ILI PAZNJA,
ILI SE OBECANJA VISE NI NE
CINE TOLIKO VAZNIM, KAO KAD
SI PRICAO O NJIMA I MOZDA
DAVAO IDEJE DRUGIMA, DOK
STE OTVARALI SAMPANJAC
POVODOM NOVE GODINE.
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ZASTO SE ODMAH
PREDOMISLIMO?

Uglavnom se predomislimo,
opravdavajuci to sa jednim dobro cilja-
nim razlogom zasto se ne pridrzavamo
nase odluke. lli se pozivamo na one
zivotne situacije koje su postojale
prilikom davanja obecanja. Bilo bi dobro
malo "Stedeti" na obec¢anjima, umesto
da se razoCaravamo u sebe.

Jedno obecanje ne zavisi od Nove
godine, ali tada treba dati pravo
obecanje: kada bi stvarno voleo nesto
da ostvari$ a fali ti samo jedan poslednji
"podsticaj". Cesto smo potpuno nagisto
sa tim Sta treba da menjamo, samo se
jo$ nismo tome posvetili.

Mozda je doSlo vreme za:

- zapoceti nesto drugo;

- raditi na drugi nacin;

- viSe spavati;

- prestati sa pusenjem;

- odvici se od neumerenog jela,
ukusne hrane;

- izabrati novi Zivotni stil;

- viSe se baviti sportom.

DO KADA SE DRZIMO
NASIH OBECANJA?

Statistike su pokazale da 80%
obecanja datih za Novu godinu ne
odrzimo, a od velikog broja njih za
mesec-dva odustanemo. Vecina ljudi
odluke donosi ishitreno, zbog atmos-
fere, tako da iza toga ne stoji prava
reSenost. | to donosi problem Sto

to nisu do kraja promisljene odluke,
a bez pravih ostvarljivih snova je
tesko izgurati nesto do kraja. Ljudi se
pocetkom nove godine suoCavaju sa
poteSkoc¢ama, potonu u svoju sva-
kodnevicu i na taj nac¢in novogodi$nje
obecanje izgubi na svom znacaju.
Postoje popularna obecanja i
interesantno je da su vecina vezana
za promenu zivotnog stila.

Prema statistikama 37% stanovnistva
se odlucuje da se redovno bavi
sportom, 13% da se redovno hrani,
7% se pak bavi prestankom losih
navika. To sve znaci da uglavnom
promene nacina Zivota spadaju u
najvaznije ciljeve. Ako stvarno zelimo
da se pridrzavamo toga, onda ne bi
bilo na odmet da obratimo paznju na
par stvari, ako je ve¢ re¢ o obecanju
za naSe zdravlje i formiranje tela.
Pogotovo, ako promenu Zelimo da
zapo&nemo zimi.

5 PROMENA
ZIVOTNOG STILA

Na$ organizam dobija manje sunca i
vitamina, a neadekvatno nadoknadivanje
slabi imuni sistem Sto vodi do stvaranja
razli¢itin oboljenja. Postoje oni koji su
spremni cele godine i oni koji na jesen
pocinju da se pripremaju za zimu.
Nikada nije kasno da preoblikujete
svoju ishranu i da ubacite neophodne
vitamine i hranljive materije.
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PROMENA
ZIVOTNOG STILA

Vitamin C je vazan, aline i
dovoljan izvor vitamina. Ljudsko
telo iz dana u dan trosi puno
vitamina, mineralnih materija, za
Sta osnovu daje zdrava ishrana.
Postoje vitamini koje u ovom
periodu u vidu ishrane tesko
moZemo da unesemo u organizam.
Zato je u nasSem interesu da ih
nadoknadimo prirodnim dodacima
ishrane.

Za odrzanje zdravlja neizostavno
je redovna fizicka aktivnost.
Ogromna pomoc u tome je pola
sata dnevno Setnje na svezem
vazduhu. Bar toliko vremena je
potrebno da se miSiéi i zglobovi
prodrmaju.

Kalcijum i D vitamin pomazu u
zastiti kostiju, magnezijum u
funkcionisanju nervnog sistema,

a cink pak u odrzanju normalnog
stanja kose, noktiju i koze. U
zimskom periodu posebno je vazno
da obratimo paznju na nihov unos.

Veliku ulogu u funkcionisanju
imunog sistema ima odrzavanje
zdravlja sistema za varenje. U
zimskom periodu konzumirajmo
namirnice koje sadrze potrebne
prebiotike! Najbolje namirnice za
to su Aloe vera, kiseli kupus, crni
ibeli luk, spana¢ i sladak krompir.
A pored prebiotika, pazimo na
odgovarajuéi unos i probiotika!

Izaberimo dobro apsorbujuci
multivitaminski preparat! Skroz
je individualno kolike su Cije
potrebe i zato treba individualno
odrediti.Ko ima manjka odredenih
mineralnih materija u organizmu,
on mora to da nadoknadi unosom
vitaminskih preparata na
dnevnom nivou. Pored dodataka
ishrani savrSen izvor vitamina
zimi su razne vrste kupusa,
povrée sa korenom kao rotkva,
cvekla, Sargarepa, koren persSuna,
celer, repa, luk, suve mahunarke.
Konzumirajmo puno jabuka, nara,
bundeve, suSenog voca i oraSaste
plodove!

Jako je vazan odgovarajuci
unos teénosti, ali najvise vode!
Leti je lakSe postici hidriranost
organizma, jer bolje osecamo kada
su nam suva usta i Zed. U hladnom
periodu nam je takode potrebna
hidratacija samo slabije osecamo
znakove u telu. U nasem interesu
je nabaviti jednu flaSicu, jer ée

am to olaksati praéenje unosa

tecnosti. Dobra ideja je instalirati
na telefon aplikaciju za praéenje
unosa tecnosti, koja ée nam pomoéi

da vidimo koliko
tecnosti smo uneli,

i opomenuti nas ako
smo uneli manje nego
§to smo trebali. Zbog
hladnoce i suvog
vazduha u ugrejanim
stanovima, nasSa
koZza je suva i zato je
hidrirajmo i iznutra!




5 PROMENA
ZIVOTNOG STILA

F15 pohvalno je samo po sebi kad neko

Slededi korak je ovaj petnaestodnevni  ima Zelju za razvojem. Sustina je da
Nakon prazni¢nih obroka mnogi program za bolji osecaj i lepsi izgled. obecanja shvati$ ozbiljno, ako stvarno
odluge da od januara poénu sa Nije vazno da li sad kreces, jer F15® zeli§ da postignes Zeljenu promenu.
drasti¢énom dijetom za mrsavljenje. sadrZi program ishrane i kretanja za
To ne samo da je opasno, veé su pocetnike, sredniji i napredni nivo, Probaj da obecanja u sebi formuliSes
uglavnom i teski i neuspesni pokusaji. da bi ti pomogao na putu fitnesa i u pozitivnom pravcu: neka govore o
Na mnogo mesta mozemo da kontrole telesne tezine. Program ti tome Sta ¢eS sprovesti do krajal
pro&itamo o "jojo" efektu, kada se za u ruke daje znanje uz pomoc¢ kojega Potrazi kolege, takve ljude sa kojima
vreme dijete mrsavi, a nakon nje usledi  dobija$ inspiraciju kako da oblikuje$ mozes da veslas u jednom brodu, sa
gojenje, koje se iznova i iznova moze svoje telo, kao i to kako da stvori$ sebi  kojima Zeli§ da menjas sli¢ne stvari.
ponoviti. Zaobidimo ovu zamku! Ne jedan dugotrajniji i zdraviji zivotni stil. Provodi sa njima vreme, kako biste
razmisljajmo o dijeti nego o promeni se meduspobno podsticali! ZapiSi
zivotnog stilal rezultate, podeli ih eventualno na

jednoj zajednickoj timskoj fejsbuk

Vital5 stranici, na zidu za chat, mozes da

vodi$ i evidenciju u svesci, napisi
svoje dnevne uspehe! Veruj u sebe
i znaj da ces sigurno uspeti. Napred
draga obecanjal

VAVAVAVAVAVAVAVAVAV
SOOCOOCK]

Ako zelimo promenu, potrebno je ZAVR§NA REC O
krenuti takvim putem na kom éemo OBECANJIMA

iznova napuniti na$ organizam
i eliminisati moguci nedostatak Vratimo se na obecanja. Dati obecanja

hranljivih sastojaka. Ovaj program u ne predstavlja veliku poteskocu,
ovome pruza izvanrednu pomog. pogotovo ako je vec "skliznulo"

par ¢asi¢a Sampanjca. Neki daju
c9 obecanja iz "sujeverja". Rezultat
Nas$a firma nudi izvanredan program ovih obecanja je uglavnom
onima koji bi Zeleli prvi "podsticaj”, neznatan.

pomocu kojega Ce postici bolji kvalitet
Zivota. Nag C9 program ti moze pruziti ~ Sta ipak moze biti reSenje da

pomod u oblikovanju tela. Sa nasim odrzimo obecanje, da se ne
timom svakog januara svake druge razoCaramo u nasu snagu volje?
nedelje zajedno pokreéemo program,  Da ne iskusavamo samo poraze,
davajuéi podrsku jedni drugima i nego da budemo sposobni da
deledi jedni sa drugima iskustva. U stvarno promenimo loSe navike?
timu je sve lakSe, pa i odrzavanje

obecanja. Moguce je da mnogi gledaju sa

visine na novogodisnja obecanja, ali
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i ociju

DR SANDOR MILES
PREPORURA DRZAVNOG DIREKTORA:

Mesavina savrSeno uravnotezenih omega-3 masnih kiselina. Savremeni
sastojak koji snagu mora, stavlja na dlan. Forever Arctic Sea® sadrzi
ekskluzivnu mesavinu ulja, pruzajué¢i vam savr§eno uravnotezen omega-3
dodatak ishrani.

Ulja od ribe i lignji pruzaju savr§enu harmoniju EPA i DHA omega-3 mas-
nih kiselina kojih mozda nemate dovoljno u vasem telu. Iako istraZivanja
pokazuju da omega-3 masne kiseline pruzaju siroku lepezu hranljivih sas-
tojaka za Coveka, nasa tela jo§ uvek nisu u stanju da ih proizvode prirodno.
Hrana koju jedemo, sama obi¢no nije dovoljna da pokrije pravi balans EPA
i DHA, posebno ako riba i morski plodovi nisu redovni deo nase ishrane.
Forever Arctic Sea® ima idealnu srazmeru masnih kiselina smestenih u
jednu Zelatinsku kapsulu koja ima prijatan ukus i aromu citrusa. Omega-3
masne kiseline su sakupljene iz Cetiri izvora ¢istog ribljeg ulja: baka-

lara, lososa, in¢una i sardina, kako bi ih opremili jedinstvenim hranljivim
prednostima. EPA i DHA doprinose odgovaraju¢em funkcionisanju srca.
DHA doprinosi normalnom funkcionisanju mozga i odrzavanju normalnog
vida. Povoljan efekat se moZe posti¢i dnevnim unosom od 250 mg EPA

i DHA. Opremite svoje telo hranljivim sastojcima koje samo more moze
pruziti, sa naSom ekoloskom formulom koja je napravljena sa velikom
odgovornoséu! Sastojci: ulje morske ribe, Zelatinske kapsule

(Zelatin, zgusnjivac: glicerol, pre¢iséena voda), ulje lignje, maslinovo ulje,
sredstvo za aromatizaciju (limunovo ulje, ulje limete), antioksidant (D-
alfa-tokoferol).
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Sto je cirkulacija,

FOREVER ARCTIC SEA®

Sadrzi izuzetnu i ekskluzivnu mesavinu ulja: morske
ribe, lignje, maslinovo ulje sa visokim sadrzajem lino-
lenske kiseline - ovo je savrSeno uravnotezeni ome-
ga-3 dodatak ishrani sa besprekorno ravnomernim

FOREVER

ARCTIC

SEA

“m Omega-3 Natural Fish
and Calamari Oils with Olive Oil

DIETARY SUPPLEMENT

120 SOF TGELS
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FOREVER FOCUS™

Neka ti cilj ne bude samo da prebrodi$ dan! Preuzmi
kontrolu uz pomoc¢ Forever Focus®, koji kombinuje
tradicionalno lekovito bilje, vitamine i cink sa kliniCki
testiranim Cognizin®*(citokolin). Vitamini B6, B12 i
pantotenska kiselina u proizvodu pomazu u smanjenju
umora i iscrpljenosti, apantotenska kiselina podrzava
normalne mentalne performanse, a cink podrzava
normalno mentalno funkcionisanje. Rhodiolarosae
doprinosi optimalnoj mentalnoj i kognitivnoj aktivnosti,
u odrzanju duhovne ifizicke kondicije, normalnoj
cirkulaciji koja potpomaze delotvornost mozga i
njegovu spos@bnost reagovanja. Bacopa monnieri
pomaze konceéntraciji i memoriji, doprinosi zdravoj
mikrocirkulacifj periferne krvi koja je zasluzna za :
delotvornost mMlozga. SavrSen izbor za oéuvarijé zdravlja‘
sportista, dakd, stru¢njaka i aktivnih starijih ljudi.

622

120 kapsula ‘ ’ .

US) DR ISTVAN TARACKEZI, PREPORUKA
PREDSEDNIKA UDRUZENJA MAPARSKOG
SAVEZA ALTERNATIVNE MEDICINE:

Carobno u ovom proizvodu je to $to se ne gradi na jednom de-
lotvornom sastojku, nego su sastojci u finom skladu: sastojci u
sinergiji ja¢aju dejstvo jedni drugih. Zeleni ¢aj, Bacopa monnieri,
ginkgo-biloba i ekstrakt korena ruze, cink, pantotenska kise-
lina, B6 i B12 vitamini: mnogo malih elemenata koji svi pomazu i
koordinisu aktivnost centralnog nervnog sistema. Znamo da bar

... 4
}:-7: k f,f'p’ tredina stanovnistva pati od nedostatka cinka. Medutim, bez cinka
’f F - nema zdrave Celijske deobe, sinteze DNK, formiranja koZe, nok-
| Orever = tiju i kose. On stimuliSe rad imunog sistema. Ruzin koren odrzava
™ =7 . o g :
Focu s = duhovnu i fizicku kondiciju, kao i delotvornost i sposobnost reak-
wErs
snizin®™* and G »:v-f cije mozga.
' etary Supplem Ei': Bacopa monnieri doprinosi koncentraciji i zdravoj memoriji. Zeleni
"] - ¢aj je izvanredan antioksidans. Mnogo njih pati od nedostatka
Y . = vitamina B, a da nisu ni svesni toga, a to moze da bude Stetno
1 20 ﬁ za funkcionisanje centralnog nervnog sistema. Forever Focus
b Capsules, e pomaZe i kod ovog problema. Umesto jednostrane upotrebe ko-

risti drevni stav alternativne medicine ,malo je uvek vise’, prema
¢emu finiji "podsticaji” u odredenoj situaciji mogu doneti dublje
promene, nego $to to moZe jedna drasti¢na intervencija. Ovaj
proizvod raspolaze dejstvom Siroke palete: imamo izvanredan
proizvod u rukamal

Forever | Januar 2021 | 23



Shazan
pocetak

Izvuci maksimum iz C9® tako Sto
¢es skinuti besplatnu aplikaciju!
Puna je korisnih funkcija, tako da ¢e
te voditi na putu do kraja. C9®
program daje priliku da stupis u
kontakt sa drugima i da ih izazoves$
na jedno prijateljsko takmicenije.

[ 2 wnloas the 1 GETITON
\ @& App Store ‘ »’ Google Play

Kako mozes najvise da izvuces iz svojih fitnes
cilieva uz pomo¢ C9°®

Ako imas planove koji se odnose na to da Forever je kreirao C9® program, da ti pomogne da pripremis
u 2021-0j izvuces najbolje iz sebe, vazno je svoje telo i um za izazove koji stoje pred tobom.

da u tom slu¢aju poc¢nes sa odgovarajuc¢im
navikama ishrane. Ti ljudi koji ostvaruju
zacrtane ciljeve, naglasavaju da odgovarajuci
plan donosi promenu. Ne moze samo tako da
se ustane iz kreveta i da se istréi razdaljina

Koje ciljeve bi zeleo da postignes u ovoj godini? Mozda zelis da
preoblikujes telo, bolje da spavas, da bolje razvijes svoju fitnes
rutinu ili da smanjis uzitke kao §to su Secer i alkohol.

Nije vazno kakve ciljeve si zacrtao, C9® moze da ti omoguci taj
za maraton. Zbog toga u ovoj godini o svojim podetni polet koji ¢e ti pomodi da se-0dvojis od losih navika, a
ciljevima treba da razmisljas kao o putu da ti dobre navike "legnu" samé’od sebe.

"ravnomerne trke" koji vodi do uspeha (posto

ovo nije jedan sprint).
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Kako

Razmisljaj o C9°®, kao o jednom "restart" dugmetu za
telo. Kako bi najviSe izvukao iz svoje rutine, potrebno je
da stvori$ jednu dobru osnovu ishrane koja ¢e te uciniti
sposobnim da napravi$ korake ka tome da se osecas
savrseno.

Pored toga Sto tvom organizmu obezbeduje savremenu
ishranu, ovaj program pomaze da se stvori takav stav
da ostanes istrajan i da svakim danom donosis$ sve bolje
odluke. Mozes da saznas kako da pobedis$ svoje Zelje,
kako da prekoraci$ svoje granice i kako da ostanes$
motivisan u interesu ostvarivanja svojih ciljeva.

Pet izvanrednih Forever proizvoda koji podrzavaju tvoj
organizam, formira osnovu ovog programa, a tu spadaju
vitamini, mineralne materije i vlakna.

Foreverovi gelovi od Aloe vere predstavlju osnovu zdrave
rutine. Napici sa 99,7% prave Aloe vere pomazu da
prirodnom energijom dostignes veliki uspeh ove godine.
Konzumiraj klasi¢an Forever Aloe Vera Gel® ili isprobaj
Forever Aloe Peaches® ili pak Forever Aloe Berry Nectar®,
ako su ti potrebni ekstra vitamini i antioksidansi.

C9° OBEZBEDUJE PLAN PUTA, KOJIM TE
VODI 1Z KORAKA U KORAK, DOK SE
USPUT OSLOBADAS LOSIH NAVIKA...E €

Vlakna su neizostavni deo svake ishrane. Ona pomazu u
varenju. Svaki paket Forever Fiber® obezbeduje istu
koli¢inu vlakana kao i jedna i po $olja braon rize ili kao dva
parceta tosta sa celim zrnom, bez kalorija i ugljenih
hidrata! Zahvaljujuéi formuli zbog koje se lako rastvara
daje i osecdaj sitosti.

Zeleni ¢aj, guarana i meSavina vitamina pomazu u dijeti za
smanjenije telesne tezine. Vitamini B i vitamin C ucestvuju u
stvaranju normalne energije za metabolicke procese. Od biljnih
ekstrakta EGCC koji sadrzi zeleni ¢aj podrzava metabolizam
masti, a guarana razmenu lipida u slu¢aju dijete za smanjenje
stecene tezine.

U ovoj delotvornoj formuli ekstakt garsinije sadrzi hidroksi-
limunsku kiselinu (HCA), pomocu koje doprinosi rezultatima
smanjenja telesne tezine. U kombinaciji zdrave ishrane i fizicke
aktivnosti Forever Garcinia Plus® je od klju¢ne vaznosti da uz
njegovu pomoc¢ dostignes idealnu telesnu tezinu i dobar izgled.

Ovaj ukusni shake-mix je od klju€ne vaznosti pored
belanc€evina, jer snabdeva organizam mesavinom vitamina,
mineralnim materijama i kompleksom amino kiselina.

Ima nizak sadrzaj ugljenih hidrata i kalorija, a visoku
hranljivu vrednost i na taj na¢in pomaze da obuzdas zelju
za hranom i mozes$ da uziva$ u ukusima fine Cokolade ili
vanile.

C9®?

Proizvodi su samo jedan deo programa. C9® obezbeduje
jedan deo puta koji te vodi iz koraka u korak, dok se
usput oslobadas losih navika i pocijne$ da prihvatas bolje
mogucénosti.

Prva dva dana su izazov, ali se jako isplati. Zatim par
obroka zamenis sa Forever Lite Ultra® proteinskim
shakeom i moze$ da bira$ zdrave obroke sa liste kako bi
pobedio osecéaj gladi izmedu obroka.

Od trec¢eg do devetog dana se nastavlja tvoje formiranje
i osecaces$ se energicnije i snaznije. Tada uvodimo

u program zdrave i uravnotezene obroke i lagane
vezbe. Posle devetog dana ne samo da ¢e$ se osecati
obnovljeno, nego ¢e ti na raspolaganju stajati sredstva
koja ti pomazu da napredujes.

C9® program sadrzi sve Sto ti je potrebno za pocetak
jednog putovanja. Od ukusnih, zdravih recepata do vezbi
i dodatnog rasporeda sa svim potrebnim sredstvima

da u stopu mozes da prati$ svoj napredak i da ostanes$
motivisan.

U ponudi C9® programa su slededi izbori:

Forever Lite Ultra® Chocolate / Forever Aloe Vera Gel® | 476
Forever Lite Ultra® Vanilla / Forever Aloe Vera Gel® | 475
Forever Lite Ultra® Chocolate / Aloe Berry Nectar® | 626
Forever Lite Ultra® Vanilla / Aloe Berry Nectar® | 625
Forever Lite Ultra® Chocolate / Aloe Peaches® | 630
Forever Lite Ultra® Vanilla / Aloe Peaches® | 629
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Look Better. Feel Better.

Zasto nasa obecanja
dozivljavaju poraz i kako
nam moze pomoci C9®?

Da bi odabrao pravi put za dostizanje svojih ciljeva, pomoci ¢e
ti saznanje zasto tako puno obeéanja dozivljava neuspeh i kako
moze da ti pomogne C9® da zaobides$ ove Ceste greske.

AKO NA MARATON GLEDAS KAO NA SPRINT

Mnogo njih previSe rano poku$a da radi neki tezak, novi
plan treninga i pre nego s$to je njihov organizam spreman za
iznenadni "start". Sa C9® ponovo pokreces svoje telo i um,
zatim, pre nego krene$ sa lakim veZbanjem, pocinje$ da se
fokusira$ na ishranu i postepeno povec¢avas dnevni unos
kalorija. Nakon devet dana (pored toga $to se osec¢as dobro
i pravi$ sledeci korak u tvom planu vezbanja) tvoje telo je
spremno za izazov.
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Da li si spreman
da se pripremis za
uspeh?

Neka ovo bude ta godina kada ¢esS se osloboditi
losih navika i kada ¢e$ ostvariti svoje odluke.
Bilo da je tvoj cilj da formiras telo ili da izgradis
misice ili jednostavno samo da izgledas bolje

i da se osecas bolje u svojoj kozi, C9® ce te
voditi pravim putem.

NEDOSTATAK PODRSKE ZAJEDNICE

Nije vazno koliki su ti ciljevi, sam ¢e$ ih puno teze dostiéi.

Sa C9® uvek mozes$ da pronade$ jednu grupu podrske koja
¢e ti pomodi u ostvarivanju tvojih ciljeva. Moze$ da krene$

u program sa svojim prijateljima, ili moze$ da se prikljucis
jednom onlajn izazovu sa drugim korisnicima C9®, da bi
pomogli jedni drugima u preuzimanju odgovornosti.

UVODENJE NOVOG NACINA ISHRANE BEZ ODGOVARAJUCE
RAVNOTEZE

Mnogi popularni nacini ishrane imaju nedostatke. To mogu
da budu ishrane sa niskim sadrzajem ugljenih hidrata

ili masti, ali ako Zelimo da ukinemo loSe navike i Zelimo

da budemo zdraviji, onda je najvaznija ravnoteza. Unos
odgovarajucih oblika ugljenih hidrata, konzumiranje zdravih
masnoca i unos dodataka ishrane pomaze da se nadoknade
nedostaci i da se odrzi snaga. C9® nedvosmisleno pomaze
da se preoblikuje nacin ishrane. Pomaze da se ide pravim
putem uz pomo¢ zdravih recepata i zahvaljuju¢i neophodnoj
kombinaciji dodataka, a na taj nacin moze najviSe da izvuce
iz prehrambenih navika.



U NOVOM CLANKU FOREVER
MAGAZINA IZ MESECA U MESEC
GE NAM PO JEDAN USPESNI
GRADITELJ MREZE DAVATI UVID
U NJEGOVA PLANIRANJA ZA
ARTUELNI PERIOD. MOZEMO

DA UPOZNAMO NJEGOV STAV O

OSNOVNIM RORACIMA GRADENJA

KA USPESNOM PLANIRANJU.

Na pocetku godine planira i onaj koji nikada ne planira.
Obecanja, veliki cilievi, koji se posle Cesto zaboravljaju pre
nego $to zapocne realizacija. U Foreveru, na pocetku
biznisa, nau¢imo da posle postavijanja cilieva dolazi
planiranje i da ono prati do kraja nas rad.

Sta i kada planiramo?

Planiraj na pocetku i konstantno, kako bi video dve do
pet godina unapred Sta sve mozes da postignes, a onda
zapiSi za kada Sta planira$. Sa dvogodisnjim fokusom na
gradenje ve¢ moze$ da dobijes velike rezultate, ako drzedi
se za ruku sa svojim sponzorom konstantno ulazes rad i
trud. Svojim cilievima samo ti moze$ da zacrtas granicu.
Napredujuci, videces da sve viSe cilieva mozes da
ostvari§, a tada isplaniraj opet i vreduj to Sto si do tada
postigao!

Na pocetku godine planiramo za narednu godinu: Koji
nivo ili nivoe bismo Zeleli da postignemo i kada i na koji
podsticajni program ¢emo ici, zacrtavamo ostvarenja.
Holiday Rally je savrSen cilj. Isplaniraj i to sa koliko kolega
¢es$ biti tamo, jer do kraja avgusta ima joS osam mesecil

Za Cetiri meseca se zatvaraju kvalifikacije za Eagle, i do
tada ima jo$ trecina vremena. Ako si menadzer i ako se
jo$ ne Cini realnim da ¢es to i ostvariti i onda radi iz dana u

JUDIT HOLONE ROCIK
Senior Eagle menadZer

dan za to, jer je stodvadeset dana puno
vremena i ako to stvarno stavi$ u fokus, onda
¢es sigurno i uspeti.

Svaki pocetak meseca je planiranje, kada
promislimo, zapiSemo, dogovorimo sa
sponzorom $ta je mesecni licni cilj ili timski cilj,
koliko treba za to obaviti poziva, prezentacija.
Vrednujemo prethodni mesec i ako nismo
zadovoljni onda planiramo $ta treba menjati i
Sta treba visSe raditi kako bi rezultat bio bolji.

Planiraj i nedeljno, posto je vazno da rad
krene poCetkom meseca, a ne da se u
poslednjoj nedelji uklju¢imo na turbo, pa da se
naredni mesec prve dve nedelje odmaramo...
Nedelju dana unapred mozemo bolje da vidimo
koliko osnovnog rada moze da stane u tu
nedelju, koliko njima Zelimo da pokazemo
najlepsi posao na svetu. Napisi cifre svake
nedelje, a zatim koliko se ostvarilo, zatim se
zaleti sledece nedelje da bude bar isto toliko
dobra ili jos bolja od ove.

Uvek razmiSljaj o porastu, radi za to iz dana u
dan i onda Ce ti se svi snovi ostvariti!
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Proteklih godina ti se svasta desavalo:
biznis ti je dobio ogroman porast i
promene u tvom liénom zivotu su
obojile tvoj zivot...

Bilo je to kao po "zakonu": ako dospem
u balans i ravnotezu i moj zivot ¢e se
takode stabilizovati. Povratak moje
velike ljubavi od pre trideset i pet go-
dina u moj Zivot, je doneo takvu harmo-
niju o kojoj sam uvek sanjala. Nekako
se sklopila slika: nacin razmisljanja,
trazenje uravnotezenosti, istrajnost uz
osnovne vrednosti doneli su rezultat u
moj privatni, a i poslovni zivot.
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Sto se tice ovog poslednjeg, skoro si
napisala u jednom postu na fejs-
buku, da si pre dve godine "sklopila
dogovor" sa Gregg Maughanom: na
jednu novéanicu od dvadeset dolara
si napisala dva cilja, jednu polovinu
je on ¢uvao, a drugu ti. Od tada si
oba cilja ostvarila. Jedan cilj je bio da
dostignes safir nivo, a drugi dosti-
zanje 5 hiljada Total bodova. Kakav
je znacaj toga, kada neko na papir
zapiSe svoje ciljeve?

Kada sam pre pet godina zakoracila
u novu eru svog zivota, snimali smo

imidz film i ve¢ sam vezbala na
osmehu "od 5 hiljada", a tako sam
i Setala. Tada sam se ve¢ ponasala
kao da sam na cilju, a tek sam bila
menadzer od 1500 bodova. Nikada
se nisam stidela da kazem kuda
idem i nikada se nisam razmisljala
da li ¢u stic¢i do tamo. Kada me je
Gregg Maughan pozvao na rucak,
to mi je dalo potvrdu da to Sto je u
mojoj glavi nije samo opsesija, veé
je moguce. Gregg je u ovaj proces
stigao kao katalizator, kao da mi je
vodstvo porucivalo: znamo za Sta se



C Eva évarc, Judit
Sebik, Tinde Hajéik i Andras
Lang, Jozefne Bako i Jozef

Bako, Zolt Fekete, Zolt Leveleki,
Terezia Herman, Zoltan Bec i
Viktoria ZuZana Renesei, Zofia
Gergelj i dr Laslo Reindl, Aranka
Vagasi i Andras Rovaé¢, Miklos
Berkic¢, Jozef Sabo, Olivia Emilia
Gajdo, Rolf Ripp

pripremas i verujemo u tebe.

Kada smo u Feniksu "sklopili
dogovor", tamo sam bila ve¢ sa 2900
bodova. Videla sam puno primera da
su ljudi otvarali Sampanjac i kada su
imali godinu stagnacije, ali za mene je
bio prihvatljiv samo porast. To je i sada
tako: bi¢e neophodna velika obnova,
jer smo do sada radili na bodovima
od 5000. Sada je potreban novi nacin
razmisljanja, da se otvorimo prema
jednoj novoj "skali", koja sa sobom
donosi druge zadatke.

Pre pet godina se rodila nova vizija u mislima
Agnes: sa dvadeset i pet osoba u timu je kre-
nula, a danas ih ima preko petsto. Ciljeve koje
je zacrtala pre pet godina, veé je sve jedan po
jedan ostvarila. I liéni Zivot joj je krenuo: udala
se za svoju prvu ljubav Andrasa Lenarta. Pricali
smo o predenom putu i planovima u buduénosti.

U 2016-toj ste krenuli sa dvadeset

i pet élanova Carobnog tima, pa je

u 2018-toj sa velikim skokom broj
porastao na dvesto osoba. O kakvoj
vrednosti trenutno mozemo da
pricamo?

Imamo vise od petsto kolega koji
ozbiljno razmisljaju o biznisu. Njihova
aktivnost se prosirila na puno zemalja.
Jako lepo rastemo. Jako je lepo videti
promenu energije, koja doprinosi tome
da stabilno zastupamo i predstavljamo
vrednosti koje su na nasoj zastavi. lako
se broj kolega znatno povecao, to nije
usporilo biznis, ¢ak naprotiv: postalo je
lakSe, jer je tim raznovrstan. Ne moze
bilo ko da predstavlja "brend ljubavi"

i zajedni$tvo. Sta viSe, smatram da je
ovo ve¢ simbioza... Mogu da se uklope
samo oni koji su na tom emotivhom
nivou da mogu da "primaju toliko
dobra". Usput sam uvidela zbog ¢ega
nismo napredovali u periodu od pre pet
godina. Imali smo iste principe, ali ih
nismo toliko Cisto predstavljali.

Sta je seme vaseg sistema vrednosti?
Trudimo se da dobrotu i ljubav stavimo
u prvi plan, naravno pored doslednosti
i oCekivanja, jer u vodstvu treba da
budes uzor. Ne vaspitavamo mi ljude,
nego ¢ekamo one koji €eznu za ovim
putem i koji zele sa nama da napreduju.

A mi se pak trudimo da damo najbolje
zajednici, da $to manje kritikujemo
jedni druge ili sami sebe, jer to samo
unazaduje nas razvoj. Na ovo stavljamo
veliki naglasak u obukama: kazemo,

~-KARO FIRMA
RONSTANTNO
NAPREDUJE I MI

I NAS SISTEM NIJE
ZAVRSEN NIKADA”
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u kakvom nasem stanju mozemo da
stvorimo dobre stvari, kakav nac¢in
razmisljanja ,,vredi” kod nas.

Ovaj bizis govori o praé¢enju uzora

i kopiranju. Tvoji front menadzeri

su te uvek pratili sa malim fazama
zakasnjenja. Da li je to i nadalje tako?
Tacno tako. Zato je lakSe voditi

preko petsto ljudi, jer energija utice

na sve ¢lanove: vuce ih na gore.
Konstantno vidim razvoj, kako me
prate i naravno i jedni druge (jer nisam
samo iskljucivo ja uzor). Dolaze i novi
Chairman’s Bonusi u timu, i oni isto
nadalje napreduju. Ovo ce se za par
godina pretvoriti u jednu veliku masu,
jer veruju jedni u druge, kao i u to Sta
mogu posti¢i. Imamo na primer jednog
menadzera nove generacije koji je
krenuo pre Cetiri godine i ove godine
je prvi put dobio Chairman’s Bonus.
Njemu veruju da je to ostvarljivo za to
vreme.
Ne mogu dovoljno da zahvalim Evi
Majoros i Judit Holone Kocik na
njihovih hiljadu odsto podrske u
vodenju tima. Zahvaljujuéi njima,
znam da nije samo za jednu
osobu zadatak da ovaj tim
funkcioniSe po pravilima, veé
mogu u svemu da se oslonim
na njih, posto mozemo da
podelimo zadatke. To daje
pravu snagu nasoj zajednici.

Dok se svet ove godine suocavao sa
ogromnim izazovima, to ne samo da
nije uzdrmalo Foreverove timove, veé¢
ih je podstaklo na jo$ efikasniji rad.
Jedna krizna situacija moze da bude i
mogucénost. Kako ti gledas na to?
Forever kao da je stavio zastitni oklop
oko nas. To sam uvek osecala, ali se
ove godine i dokazalo. Ovde nau¢imo
pozitivan nacin razmisljanja, kao i

to kako mozemo iz teskih situacija

da izvué¢emo najbolju nameru, onu
koja nas vodi prema gore. Ja, ako

iz ne¢ega ne znam da izvuéem

dobro, bar ne kvarim dodatno

svoju situaciju o€ajavajuci. Kada je
pocela pandemija, rekla sam sebi:

Ne mozemo da putujemo, ali to nije
problem posto ¢u imati viSe vremena
da radim, fokusirano da se razvijam i
da potpomazem razvoj drugih. Puno
smo radili, iskoristili smo novu situaciju
koja nam je pruzena sa poslovne
strane i sa strane regrutacije. Tako je
2020. godina donela prednost. Ljudi su
izgubili oseéaj sigurnosti, stabilnu sliku
buduénosti, koju mi mozemo da im
pruzimo. Naravno, sve je to i do sada



postojalo, samo razlika nije bila toliko
vidljiva. Nama je sada zadatak, da

pokazemo ljudima da svet ima i jedan
takav segment koji moze da se menja.

To znadi da je Forever misija sada

"na dohvat ruke"...

Da, potreba za zdravljem i
blagostanjem su se tako spoijili ove
godine, na $ta je lako odgovoriti.
Nikada nije bilo prikladnije da jedna
zajednica pruza mir, spokoj, materijalnu
i mentalnu stabilnost. Isplati se biti
dobar, a ne kompromitovati, a mi

smo poslednjih pet godina proveli
pokusavajuéi da Sto jasnije ispunimo
ovu misiju. Ljudi su ovde, jer traze
pravu zajednicu. Zelim da verujem da
svet ima i drugu stranu lica, da zeli da
napravi najbolju verziju sebe. Ne postoji
drugi put da se ovo nauci, a ovde to
imate besplatno uz karticu za redovne
musterije.

Da li osec¢as da je interesovanje pre-
ma ovom poslu poraslo? Da mnogo
vedéi broj ljudi ¢uje ono sto im je ranije
prolazilo kroz usi?

0Od kada smo poceli savesno

da razmisljamo, od tada da. Mi

ne priklju€ujemo mase, nego se
koncentriSemo na vrednosti, jer

nepromisljene registracije samo ruse
zajednicu. Ako radimo i ako nam je
fokus bio na tome kakve bismo kolege
zeleli, onda smo mogli da se Sirimo.

Koja nova strategija vam je potrebna
da napravite tim od 5000 bodova?
Jos uvek kreiramo sledeci period,

koji ¢e se svakako zasnivati na istim
stvarima kao i do sada. Jo$ uvek nismo
videli do 7500 bodova, ali treba da
postanemo jos profesionalniji da bi i
nasSe kolege osetile razvoj. Ne treba
samo da raste njihov totalni promet,
treba da se vidi i njihovo napredovanje.
Vazno je uvideti da onlajn patenti
funcionisu brzo, ali isto tako mogu
brzo i da "nestanu" ako nismo u toku.
Unapred treba da znamo koja je to
naredna objavljuju¢a forma, slika,
smernica, moto, teren za dogadaje ili
sistem, prema kojoj treba da budemo
otvoreni da bi na$ tim "stavili u akciju".
Kako se firma konstantno razvija i mi
smo sve zauzetiji i nas sistem nikada
nije spreman.

Kada stavljas nove tapete na zid
ciljeva, kada dodajes$ nove fotografije
i brojeve?

Pre pet godina sam zapocela da za-
pisujem ciljeve u jednu svesku, koja se

do sada popunila, tako da je sada
vreme da se otvori jedna nova.

Veé sam pocela da piSem program
o delu Zivota koji sad sledi. 7500
bodova €e uslediti onda kada meni
i mom timu bude najbolje, zato ne
piSem datum pored toga. U svakom
slu¢aju bi¢e ogromna proslava, sve
je jedno da li ¢e to biti za godinu,
dve ili tri. Brzina ne daje kvalitet,
nego ono kako se ljudi osecaju
usput i na koji nacin dolaze do re-
zultata. Ovde prihod viSe nije bitan.
| ovih pet godina sam iz znatizelje
prihvatila, jer me je zanimalo Sta

¢e sve doneti... Volim ovakve igre.
Kao kod nekog sportiste, tako je i
kod nas jedno petogodisnje disci-
plinovano fokusiranje. Na srecu, ja
imam o ¢emu da pri¢am, ja to ne
objasnjavam iz jednog savr§enog
zivota. Ne bih ni bila verodostojna
da nisam pravila greske. Vazno je
ne samo da uzivam u tome Sto sam
dostigla, nego da mogu da drzim

i "meeting" u devet uvece, ako mi
je potrebna pomo¢. Jedan Zivot je
izvanredan samo ako iz njega neko
moze nesto i da vrati drugima i
podari.
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Imao sam izvanredna putovanja za pamdenje
sa Foreverom, od kad ovde gradim svoj Zivot
4 1zivot sa svojim timom kao poslovni saradnik.

Na primer u Feniksu, kada smo prvom prilikom

sa madarskim timom osvojili nagradu Spirit
Award - to je bilo i ogromno iskustvo i vazan
dogadaj i u istoriji Forever Madarske.

Detaljno ¢u opisati jedno drugo putovanje. Bili
smo na drugom Eagle putovanju na brodu,
gde su bili pozvani i moji sponzori Niki i Buri,
ali je samo Buri mogao da ide. Odlucili smo da
umesto Niki povedemo moje sestre Andi i Ildi.
Davno smo bili zajedno na putovanju, pa smo
za ovo putovanje izabrali odli¢nu destinacju.

Iz Barselone je krenuo luksuzni brod sa
posadom i tri hiljade Eagle menadzera.

\" Neverovatni hotel sa pet zvezdica na vodi, koji
vam pruza moguénost da uzivate u svemu §to
mozete samo da zamislite i priliku da imate
gurmanske obroke u kojim smo uZivali. Iako
porodica Sabo ne voli da jede... 1)

\n

Prva stanica je bila Nica - jedan ¢arobni mali
dragulj. Zatim je usledio Rim, koji smo istrazili

- s
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Gradenje ﬂrme je Jedno vehko putw‘gn ;

- put do samospoznaje i otkrlvanj&
Mnogima je prlvl)adho u firmi %to ne
otkrivaju samo's sebe, vedé i razne dale
destinacije, nepoznate kulture k\;
dadobiju kao bonus: putomanje

novom ¢lanku ¢ casoplsa Eé‘rgverg*

su obisli svet prwaju svoje price i (ako
1 mi postajemo istrazivadi.

&

¥ H2
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| PETER SABO

\senior menadZer

zajedno sa

firminim
predsednikom
Greggom Maughanom, koji je iSao sa
nama isto u majici, farmerkamai sa
jednim rancem.

Pomislio sam, ovde smo na jednom
takvom prelepom brodu, a pritom

sve pla¢a Forever firma, a ja sam hteo
"samo” da svoj Zivot dovedem u red,

i da "besplatno” koristim proizvode.

Najbolje u svemu je bilo to §to smo kao
porodica zajedno mogli da proZivimo
nezaboravne trenutke kao deo jedne
velike porodice, gde je svejedno ko
odakle dolazi, kakva mu je boja koze,
koje je veroispovesti. Ovde je svako
dobar bas kakav jeste i moZe najbolje
daizvuce iz sebe i svog zZivota
zahvaljujuci Foreveru.

Zelim ti da i ti prozivis§ Sto vise ovakvih

putovanja i da ovde ostvaris svoje snovel!

N 7 4

raklion
Crete (






OSECAT RADOSTI

NEW

DORA LACINE

menadzer

Dora zivi u Sabad-
batjanu u porodi¢noj
kuéi sa suprugom
Peterom Lacijem i
osmogodisnjim sinom
Peterom i éerkom
Boglarkom od éetiri
i po godine.

Sponzor: Edit Moric

Gornja linija: Gabor Rovac i Ildiko
Cepi, Vilmos Halomhedi, dr Laslo
Rovac i dr Laslone Kovac¢, Miklo$

Berkic¢, Jozef Sabo, Olivia Emilia
Gajdo, Rolf Ripp

koji se retko dobija u zivotu

Dora je bila bas mlada kada se sa
dvadeset godina kao student registrovala
u Forever. Jedan sastanak u 2006-toj je
spojio sa sponzorom i Edit joj je odmah
bila simpati¢na. Pozvala je na Dan uspeha,
gde joj se dopala atmosfera, osecaj slo-
bode, to $to su svi puni zivota i sreéni.
»Qdlucila sam da ja Zelim da radim ovo”
— pri¢a ona. Samo $to se nisu svi radovali
toj ideji, pogotovo ne tome $to je Dora od
para dobijenih od bake za maturu kupila
Touch kutiju za pocetak. ,,Roditelji su mi
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se skroz izbezumili, nisu hteli nista da Cuju
o svemu tome” - kaze ona. ,,UopSte nisu
razumeli Sta zelim s time, poSto sam studi-
rala za inZinjera za zastitu Zivotne sredine i
sve mi je bilo pruzeno za gradenje karijere
"za normalne ljude".”

Naravno, nije morala da se bavi iskljucivo
misljenjem drugih ljudi, ali su ona uti-
cala na nju. ,,Osecala sam da je to dobra
mogucnost da budem ispunjena, ali

sam na kraju dozvolila sebi da posta-
nem nesigurna. Pokrenula sam moje

Forever preduzetniStvo, probala sam da
preporucujem proizvode, ali sam nakon
par meseci odustala.”

Dora je u 2009-toj diplomirala na dva
smera, zatim je pocela da radi u Sekes-
fehervaru u organizaciji za zastitu Zivotne
sredine. Tacnije, pocela je svoj "normalan”
zivot. Upoznala se sa svojim muzem i ro-
dila su im se deca. Sa Foreverom je toliko
bila u dodirnim tackama da je i nadalje
koristila par jihovih proizvoda. Zatim ju je
pre tri godine, kada je Bogi imao godinu



i po dana i dok je ona primala deciji do-
datak, sponzor ponovo potrazio, u mislima
joj je proslo: Sta bi bilo, ako bi...

»,Onda je dosao onlajn rad, $to mi se

jako dopalo. Izgraditi jedno network
preduzetnistvo od kuée, uz porodicu,

hobi i uz posao. Delovalo je kao ¢arobna
mogucénost. Opet sam dobila krila od
same pomisli na to. Pustila sam da me
vode, ucila sam, pocela sam da gradim
mrezu.”

Sve je tako dobro krenulo da je Dora za
par meseci postala supervizor. Kao §to

i sama kaze, u pocetku joj je i 4 boda
delovalo mnogo, a tek 25... ,Mislila sam,
toliko njih su to uradili, zasto ne bi uspelo

i meni? | postalo je lakSe onda kada sam
donela jednu nepovratnu odluku: sada ¢u
to uraditi! Ozbiljno sam shvatila osnovni
rad i poCela da preuzimam odgovornost
za svoje odluke.”

Redom su dolazili pozitivne povratne reak-
cije, Sto je mladu majku jo$ vise motivi-
salo. ,,Od tada sam pocela da oboZzavam
ovaj posao. | kvalifikacija je uspela zato
Sto sam radila sa radosc¢ul! To je bio dobar
mali boZi¢ni poklon pre tri godine.”

Nivo supervizora je uglavnhom usledio od
narucivanja proizvoda. Zatim su usledili
ucenje i rad na sebi. ,Morala sam da
shvatim da ovde bez razvoja li¢nosti nema
napredovanja” — kaze ona. ,Htela sam da
shvatim ko sam ja, $ta predstavljam, da
odredim kakve ljude trazim. Tim moZe da
"stigne" tek ako imate odgovor na ova
pitanja.”

Dora je iSla na sve dogadaje, sluSala audio
materijale, Citala knjige. ,Onome ko moze
Luneti sebe” u sistem, ko Zeli da uci, ko
moze da donese ¢vrste odluke, bez obzira
na sve ide do kraja puta, njemu je uspeh
zagarantovan!”

Nagrada je usledila u 2020-toj u formi
oktobarskih menadzerskih kvalifikacija.
»~Jako davno sam sanjala o tome kako ¢e
to izgledati, probala sam unapred da se
stavim u tu situaciju. Prvo sam morala da
shvatim da je ovo proces. Ubrzala sam
se, poceo je da mi raste tim, od Cega je
vecina njih dobila snagu. | kada je uspelo,
dobila sam viSe nego $to sam ocCekivala.
Takav osecaj srece, kakav se retko
dobija u zivotu. Danima sam trebala da
osvescujem u sebi da sam to sad stvarno
dobila. Govorila sam: Menadzer sam,
menadzer sam... Ali ima i dugoroc¢nih
efekata. Postala sam otvorenija, dobila

,POSTALO JE LARSE
ONDA KADA SAM
DONELA JEDNU
NEPOVRATNU OD-
LURU: SADA €U TO
URADITI!”

sam samopouzdanje, imam jake kontak-
te... Sada oko sebe imam jednu zajednicu
koja me podrzava. Ne kazem da to nije
imalo svoju cenu, jer je to stvar za koju se
treba boriti. Svaki dan ¢ovek ulaze ener-
giju i odrzava sebe na visokoj vibraciji, Sto
nije uvek lako. Ali radimo i ako nije lako i
bas to lomi prepreke.”

Usput, Dora je do kraja radila u funkciji
lidera, a radi i dan danas. Na kraju i ona
Zeli da bude slobodna, zato kaze da kada
dode do jednog sigurnog nivoa, onda ¢e
napustiti svoje sadasnje radno mesto.
Prema Dorinom misljenju, ova globalna
situacija je stimulativno delovala na njenu
mrezu. ,Ljudi su nesigurni, u ovakvim
situacijama zdravlje i materijalna sigur-
nost dobijaju na vrednosti. Vide da je
Forever jedna sigurna pozadina i da ova-
kav mentorski program ne postoji nigde
drugde...”

Kako i kaze, pomazu joj njeni super tim-
ski igraci. ,,Imaju vere, dobri su uéenici
sa ozbiljnim ciljevima. Pouzdani, prate
uzor, i uglavnom su to izvanredne Zene.”
U prethodnom periodu, Dora i njen
sponzor su blisko saradivali i to nece biti
nista drugacije ni nakon menadzerske
kvalifikacije.

»Edit i ja imamo posebnu vezu, ona mi je
kao uzor. Ima ogromno znanje, inspi-
rativno iskustvo lidera i ogromno srce.
Ona je za mene puno vise od sponzoral
Zahvaljujuci njoj sam pronasla pravu
Doru Cilag... Do kraja Zivota ¢u joj biti
zahvalna.”

Od tada su joj se i roditelji smirili, jer svi
na njoj vide promenu.

»~Sada mi je u fokusu prosirenje mog
tima i pomaganje postoje¢im poslovnim
saradnicima u dostizanju njihovih ciljeva.
Radimo na razvoju li¢nosti svih, jer je i
meni to pomoglo. Cilj mi je dostizanje
nivoa Eagle menadzera.”

Forever ,
Absorbent-C

Vitamin C in a Bonded Matrix Base

Dietary Supplement

100"

Tablets
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il Like ® Comment A Share

Vladimir Jakupak

& Nevenka Jakupak
sponzori: Stevan Lomjanski
& Veronika Lomjanski

,Volimo Forever, volimo Zivotni stil
gde pomaZuéi drugima moZemo da
ostvarimo svaki na$ san”

il Like ® Comment A Share

Gordana Curli¢ & Zoran Curli¢
sponzor: Vladimir Jakupak
& Nevenka Jakupak

,Uspeh moZe da postane realnost, ako ima$
snage da veruje$ u svoje snove, jer je uspeh
kruna tvoje posveéenosti.”
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il Like ® Comment ~ Share

il Like ® Comment ~ Share
Laslone Ferenc & Laslo Ferenc

Beata Barna & Bobert Barna
sponzor: Erika Tot

sponzori: Mate Seres & Linda Sere$

,Dati §to veéem broju ljudi jednu takvu
moguénost, uz pomoé koje mogu da Zive
jedan slobodan Zivot i u harmoniji!
Ako sa ovom moguénos§éu Zive i tvoja deca,
to je onda éudo!”

,Ne Zeli da budes bolji od drugih,
nego bolji od juéerasnjeg sebe!”

# Share

ifr Like ® Comment

ilr Like ® Comment # Share

Tamas Ric¢ardne & Tamas Ric¢ard
szponzori: Almasi Vivien
& Varga Arpad

Derd Jakab }
sponzor: Herbert Peter Zolt

,Prati svoje snovel Postoji razlog $to bas
njih sanja$. I na kraju, ni§ta manje vazno,

.'Foreverovost" je jedan nadin
pretvori ih u stvarnost.”

Zivota, profesija koja stvara slobodu,
zdravlje i kvalitetan Zivot, kako za
tebe, tako i za ljude koji su otvoreni

za nju”’



ifr Like ® Comment # Share

Agota Tot
sponzor: Tibor Lapic

,Govori, misli, &ini dobro i svaka re¢,
misao i delo uzvratiée ti se uz osmeh,
kao u ogledalu”

ilr Like ® Comment # Share

Judit Tot
sponzor: Katalin Se¢

,Forever vas uéi da se menjate. Ali

upamtite, promena su vrata koja se otvaraju
samo iznutra. Kljué je u vasoj ruci, a ovo

pamagalo ima dobre namere.”

Ber Karoly J6zsefné

sponzor: Ber Barbara

Bujdos Maté
sponzor: Halmi Bence Istvan

Biljana Cvijovi¢
sponzori: Gordana Curlié¢ & Zoran Curli¢

Gyorfi Miklés
sponzor: Toth Judit

Horvath Anita
sponzori: Almasi Vivien & Varga Arpad

Vlatka Ljubenko
sponzor: Anita Falami¢

Dr. Lérincz Istvan
sponzor: Gyorfi Miklos

Parditka Julianna
sponzori: Vagasi Aranka & Kovacs Andras

Somjai Viktoria
sponzor: Nagy Timea

Halmi Istvan & Halminé Mikola Rita

Dr. Németh Endre & Lukacsi Agnes

Halmi Bence Istvan
Kardos Aniké
Kubinyi Ida
Szabé Péter

Barat Alexandra

Bognar Judit

Sanela Celjo

Ruzica Cerkez

Jelena Cobanovié¢
Csarnai Marianna
Svetlana Davidovi¢
Doharszkyné Viza Gabriella
Funk Edit

Gardiné Fehér Rozsa
Gyorfi-Vetési Csilla
Harsanyi Miklésné
Hoffmann Maria Rita
Huszakné Farkas Julianna
Kiss Andrasné

Kovacs Balazs

Krassoi Boroka Veronika
Suada Krezi¢

Kulcsar Krisztian
Katarina Kuljhavi

Vasilije Macura

Maté Barbara

Vesna Mihajlovic Agarsky
Molnar Szente Eva
Murgacsné Béta Lilla
Ksenija Nikoli¢

Zorana Nikolov

Mirsada Paji¢

Pal Eniké

Pal Henrietta

Pfisztner Eméke

Poor Sarolta

Jelena Prvulovié¢
Rakéczi Szimonetta
Seres Mariann
Szab6-S6ki Eva

Marija Todorovic¢

To6th Eszter

Téth Irén

Vajlandné Bosnyak Beata Erzsébet

Aleksandra Zivanovié
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Daliimasp
je sve potrel
izvanredno fiz
svaki dan”?
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Wellness nije dvokomponentni izraz, koji se isklju€ivo bazira na dijeti i vezbanju. Isto tako vazno je i
to ¢ime hranite svoj um. Ponekad nisu dovoljni izvanredan raspored ishrane i puno fizicke aktivnosti
za to da se osecas uravnotezeno, uspesno i sre¢no. Za to je potreban slozen pristup: fizicka i

psihi¢ka podrska.

Meditacija je prisutna ve¢ par hiljada godina. Ovu vezbu

su prvobitno Koristili da pomognu ljudima da prodube
razumevanje svoje misti¢ne i duhovne snage. Dok joS uvek
mnogo njih na meditaciju gleda sa spiritualne strane, ona
ima i ispitane i dokazane zdravstvene prednosti. Meditacija
je stanje duboke relaksacije, koja za rezultat daje smiren
um i doprinosi dobrom zdravstvenom i emocionalnom
stanju.

Ravnoteza u kudi je od klju€ne vaznosti kada Zelite da
stvorite mir i uravnotezenost u svom umu. Istrazivanja su
pokazala, da neurednost i neorganizovanost kod kuce
mogu da povecaju anksioznost, depresiju i ose¢aj umora.
Nemoj da ¢ekas do proleca da napravi$ veliko spremanije!
Napravi red i oslobodi se nepotrebnih stvaril Time Sto ¢e$
srediti nered u liénom prostoru, otvorice ti se put ka
oslobodenju uma. Osecaces se srecnije i mirnije u jednom
Cistom i sredenom okruzeniju.

Covek je drustveno bice. Ljudi koji nas okruzuju nam pomazu
da stvorimo nas pogled na svet i pruzaju nam podrsku, kada
nam je najpotrebnija. IstraZivanja su pokazala da je kod onih
ljudi koji se bolje vezuju za druge, maniji procenat anksioznosti
i depresije. Zdrav drustveni Zivot moze da ti pove¢a samo-
pouzdanje, empatiju i poverenje prema ljudima. Naravno, sve
to zavisi od kvaliteta kontakta. Potrazi one ljude koji u tvoj
zivot donose srecu i pozitivnost.

Svako voli dobre knjige, ali ¢itanjem mnogo viSe dobijamo
od samo jedne dobre pri¢e. Citanjem bilo koje knjige, razvija
nam se mozak. MRI analize su pokazale da nakon procitane
knjige raste aktivnost mozga i traje ¢ak viSe dana.
Istrazivanja su i to pokazala da Citanje povec¢ava empatiju,
bogati re¢nik i igra vaznu ulogu u spre¢avanju kognitivhog
propadanja koje je vezano za starenje. Citanje ima puno
prednosti, koji prevazilaze zabavu koju knjiga moze da nam
pruzi.

To je jednostavna aktivnost koju praktikuje$ kada sednes
na neko tiho mesto sa olovkom i papirom, a koja moze
imati snazan uticaj na tvoj um. Dokazali su i da slobodno

asocijacijsko pisanje (kada napises bilo $ta $to ti padne na

pamet), popravlja organizaciju misli, smanjuje stres, popravlja
memoriju i povecava kreativnost. Pisi u bilo kojoj formi, o bilo
kojoj temi. Shvati¢e$ da ova vezba pomaze u samospoznaji i
ojac¢ava ideje i misli, koje mozda pre toga deluju neshvatljivo.

Kada su sociolozi pet godina pratili viSe od 2000 ljudi, ustanovili
su da se oni ljudi koji su provodili viSe od pet sati u dobro-
tvornom radu, osecaju jako sre¢no. Pomoc¢ drugima daje
smisao i zadovoljstvo, dok usput ojacava zajednice i veze.
Prema nau¢nim anketama to nam pomaze i fizi¢ki dok usput
smanjuje i stres i smanjuje osec¢aj usamljenosti i depresije.
Najbolje u svemu je to §to ne samo da ¢e$ pomazuci poboljSati
svQj zivot, nego i zivote onih kojima pomazes.

Svoje teznje ¢eS mnogo teze ostvariti ako nisi zahvalan na
tome $ta imas. Zapoc¢ni svaki dan time da razmisli$ o
svemu onome na ¢emu treba da budes zahvalan. To moze
da bude bilo §ta: voljena porodica, verni prijatelji, posao ili
krov nad glavom. Kada se u tebi osvesti osecaj zahvalnosti,
shvati¢es$ da ¢e oko tebe uvek biti neSto na ¢emu mozes da
budes$ zahvalan.




Da li je mozgu potrebno

Vazno je da sa zdravim navikama potpomaze$ svoje telo i dusu, mozda je potrebno i da ogranicis ona dejstva
koja mogu da donesu negativnost u tvoj zivot. Stvari koje su u malim koli¢inama dobre, mogu "na probu" da
stave tvoje mentalno zdravlje, kreativnost i produktivnost.

Stru€njaci se slazu u tome, da su drustveni mediji dobri (kao i mnoge
pozitivne stvari), ali samo dok se koriste u granicama normale. Is-
trazivanja su pokazala da se prilikom pretraZivanja objava oslobada
dopamin koji se vezuje za osecaj srece. Mana je to $to je cilj ovih
platformi da ne prestanete sa pretrazivanjem, a previSe vremena
provedenog pretrazujuci je vezano za porast anksioznosti, depresije, pa
Cak i za fiziCka oboljenja. Ako imas poteskoca s tim da ogranicis sebi
vreme za kori§éenje drustvenih medija, znaj da nisi jedini. Probaj da
koristi$ aplikacije koje na dnevnom nivou postavljaju ogranienja za
kori§¢enje drustvenih medija. Moze$ da koristi$ i dodatke za pre-
trazivaCe koji posle odredenog vremenskog perioda blokiraju web
stranice drustvenih mreza.

Televizija moze da ti u€ini dobru uslugu. Pou¢ni programi i aktuelna
deSavanja mogu da ti pomognu u informisanosti, dok ti omiljene emisije
pruzaju zeljeno "isklju¢enje" ili izvor zabave. Ali gledanije televizije tri ili viSe
sati vodi do problema: poteSkoce sa spavanjem i zdravstvenih problema.
Istrazivanja su pokazala da neumereno gledanje televizije moze da izazove
istu takvu zavisnost kao i drustveni mediji, $to znaci da je vazno da
postavimo vremensko ograniCenje. Preporucuje se da izostavljamo
gledanje televizije pre odlaska na spavanje, jer moze da se desi da puno
teze zaspemao.

Digitalni nacin Zivota olakSava viSe nego ikada da ostanemo u kontaktu
sa nasim poslom. Ali to moze da postane mac sa dve oStrice. Ako
shvati§ da u vecernjim satima svaki sat odgovaras na poslovne
e-mailove ili proveravas svoje projekte, onda ovo moze da donese vise
Stete nego koristi. Prema nekim istrazivanjima previse vremena
provedenog vezano za posao moze da dovede do izgaranja $to dovodi
do umora, razdrazljivosti, nedostatka motivacije, a moze i da smaniji
kvalitet rada. Lek za izgaranje je ravnoteza. Ako povuces jednu crtu
izmedu posla i privatnog zivota, onda ne samo da ¢es$ se osecati
srecnije, nego ¢es popraviti i kvalitet posla.

Malo vremena

Ako svakog dana samo malo vremena posvetis hranjenju svog uma i duse, isplatice ti se viSestruko za ceo Zivot.
Obnavljanje mentalnog zdravlja pomaze nam da budemo motivisaniji, manje u stresu i pomaze da iz pozitivhog ugla
gledamo na svet. Na koje ¢es se polje skoncentrisati u ovoj godini?
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FOREVER

novembar 2020.

Halmi Bence Istvan

Almasi Gergely

& Bakos Barbara

Aleksandra Petkovi¢

& Bogdan Petkovic

Kubinyi Ida

Anita Falamic

Vladimir Jakupak

& Nevenka Jakupak
Hegediis Arpad

& Hegedlisné Lukatsi Piroska Marietta
Krizsé Agnes

Almasi Vivien & Varga Arpad
Szovak Ferenc

Klaj Agnes

Szabo6 Péter

Krasznai Cintia & Kalman Gabor
Kardos Aniké

Varga Géza

& Vargané Dr. Juronics llona
Egresits-llyés Andrea Renata

novembar 2020.

Zsidai Renata

Szaboéné Dr. Szant6é Renata

& Szabd Jozsef

Dr. Rokonay Adrienne

& Dr. Banhegyi Péter

Sladana Vukojevi¢

Djenan Alidzikovi¢

Heinbach Jézsef

& Dr. Nika Erzsébet

Szé6cs Katalin

Nagy Timea

Zsiga Marta

Berkics Miklos

Sonja Knezevi¢

& Nebojsa Knezevié

Holl6né Kocsik Judit

& Holl6 Istvan

Dr. Bondor Agnes

Dr. Seresné Dr. Pirkhoffer Katalin
& Dr. Seres Endre

Majoros Eva

Ferencz Laszlo

& Dr. Kézsmarki Virag

Vagasi Aranka & Kovacs Andras
Rusak Patricia

Mazas Jozsef

Laura Lepojevi¢

Gordana Curli¢ & Zoran Curli¢
Elias Tibor

Magyari-Martos Moénika

Téth Judit

Hahn Adrienn

Stjepan Belosa & Snjezana Belosa
Glatter Andrea

Dragana Stoji¢

Téth Sandor & Vanya Edina
Tanacs Ferenc & Tanacs Ferencné
Téthné Beller Renata

Dénes Gabriella

Stevan Lomjanski

& Veronika Lomjanski

Dr. Kolonics Judit

Csuka Gyorgy & Dr. Bagoly Ibolya
Lapicz Tibor

Mészarosné Hrabovszki Marta
Szolnoki Ménika

Dr. Berezvai Sandor

& Banhegyi Zsuzsa

Sarffyné Gutmann Zsuzsa

& Sarffy Janos

Knisz Edit

Lukacs-Szabé Szilvia

Dobai Laszl6né & Dobai Laszlo
Manda Koreni¢ & Ecio Koreni¢
Hajdu lidiké Rézsa

& Hajdu Kalman

Komondi Julia

Berecz Botondné

& Berecz Botond

Kurucz Endre
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== MAGYARORSZAG

Termékrendelés

Ugyfelszolgalat, Informacio

Budapesti Kozponti Féigazgatosag:

1184 Budapest, Nefelejcs u. 9-11.

E-mail: flpbudapest@foreverliving.hu

Tel.: +36-1-269-5370, +36-70-436-4288, -4289, +36 1 297 1995
Levelezési cim: 1439 Budapest, Pf.:745.

Orszagigazgato: dr. Milesz Sandor: +36 1 297 1995, mobil: +36 70 316 0002
Féigazgato: Ladak Erzsébet: tel.: +36-1-269-5370/160-as mellék,

mobil: +36-70-436-4230;

Féigazgato-helyettes és rendezvényszervezé: Altrichter Anett;
rendezveny @foreverliving.hu, mobil: +36 70 436 4240

Belfoldi és nemzetkdzi kommunikacio: Szecsei Aranka: 136 mellék,
mobil: +36 70 436 4229;

Marketing csoportvezet6: Bozvari-Holtai Orsolya; mobil: +36 70 436 4272
Pontérték nélkuli termékek: Gellen Veronika; mobil: +36 70 436 4278
Social Media: Galambos Dora; mobil: +36 70 436 4212

FLP TV: dr. Karizs Tamas, mobil: +36 70 436 4271

Teremfoglalas: ujsag@foreverliving.hu

Ugyvezeto Igazgatosag:

1184 Budapest, Nefelejcs u 9-11. Tel.: + 36 1 297 1704, +36-70-436-4288, -4289
Ugyvezet6 igazgatd: Lenkey Péter: mobil: +36-70-436-4279

Vékas-Kovacs Monika, tel.: 191-es mellék, +36-70-436-4239

Budapest, Nefelejcs utcai vevé- és uigyfélszolgalat, raktar és informatika
nyitvatartas: H-P: 9-17 6raig (a szamlazas zaras elétt 15 perccel befejezédik)
Helyi eléadasok esetén hosszitott nyitvatartassal varjuk partnereinket.
Vevészolgalati és szamlazasi csoportvezets: Varga-Vizer Viktoria,

mobil: +36-70-436-4173

Informatikai igazgato: Rigdb Gabor, mobil: +36-70-436-4231; 165-0s mellek

Debreceni Teruleti Igazgatosag: 4025 Debrecen, Erzsébet u. 48.
Tel.: +36-52-349-657, mobil: +36-70-436-4287

Nyitvatartas: H — P: 10-18 6raig (a szamlazas zaras elétt 30
perccel befejezédik).

TerUleti igazgatd: Posa Kalman, mobil: +36-70-436-4265

Szegedi Teruleti Igazgatosag: 6726 Szeged, Pillich Kaiman u. 1.,

Tel.: +36 62 555 444, mobil: +36 70 436 4175 Nyitvatartas: H — P: 10-18 oréig
(a szamlazas zaras elétt 30 perccel befejezédik).

Teruleti igazgato: Radoczki Tibor

A honap utolso szombatra es6 napjain (amelyeket mar nem kovet
munkanap a hénapban) kizarélag a webshopon (www.flpshop.hu)
adhatok le a megrendelések, minden honap utolso naptari napjan
24.00 oraig. Teruleteink nyitvatartasi rendje vonatkozik a honap
utolso munkanapjaira is!

Forever Resorts

Teleki-Degenfeld Kastélyszallo, 3044 Szirak, Petdfi u. 26.,

Tel.: +36-32-485-300, fax: +36-32-485-285 www.kastelyszirak.hu
Sasfészek Etterem, tel.: +36-1-291-5474, www.sasfeszeketterem.hu.

A Forever Resorts magyarorszagi intezményeinek tgyvezeté igazgatoja
Lenkey Péter, szalloda igazgat6 Kiraly Katalin.
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. SRBIJA

Internet prodavnica: www.flpshop.rs

Telecentar: +381 11 309 6382; +381 65 309 6382

Beogradska kancelarija: 11010 Beograd, Kumodraska 162

tel.: +381 11 3970 127, fax: +381 11 3970 126, Email: office @flp.co.rs
Predaja narudzbina: narucivanje @flp.co.rs

Radno vreme telecentra: ponedeljak, utorak i ¢etvrtak 12:00-18:30;
sreda i petak 9:00-16:30

Direktor: dr Branislav Raji¢

Lekari konsultanti: dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevi¢: +381 23 543 318
+381 65 397 01 32 (telefon, Viber), utorkom i petkom od 14h-16h
Jelena dr Vujasin: +381 65 397 01 31 (telefon, Viber),

sredom od 19h do 21h i subotom od 17h do 19h

Il CRNA GORA

Podgoricka kancelarija: Kapino polje BB, Niksi¢
Telefon (Viber) +381 65 397 0130

Email flppodgorica @t-com.me, flp.podgorica@flp.co.rs

Lekari konsultanti: dr Biserka Lazarevi¢ i dr Predrag Lazarevi¢: +381 23 543 318
+381 65 397 01 32 (telefon, Viber), utorkom i petkom od 14h-16h

Jelena dr Vujasin: +381 65 397 01 31 (telefon, Viber),

sredom od 19h do 21h i subotom od 17h do 19h

Narucivanije isklju¢ivo preko www.flpshop.me

Emm SLOVENIJA

SPLETNA TRGOVINA: webshop.forever.si

(dezurni telefon za spletno trgovino 064 259 222)

Prodaja Ljubljana: Stegne 15, 1000 Ljubljana

telefon: +386 1 562 36 40; mobilni telefon: +386 40 559 631
email za narocila: narocila @forever.si

Delovni ¢as: ponedeljek 12:00-20:00, torek-petek 09:00-17:00
Telefon: +386 1 562 36 40, email: info@forever.si, www.forever.si
Prodaja Lendava/Lendva: Kolodvorska ulica 6, 9220 Lendava
telefon: +386 2 575 12 70; email: lendva@forever.si

Delovni ¢as: ponedeljek-petek 09:00-17:00

Direktor: Andrej Kepe

Zdravnik svetovalec: Miran Arbeiter, dr.med. - +386 41 420 788

== HRVATSKA

www.foreverliving.hr

Zagrebacki ured: 10000 Zagreb, TrakoS¢anska 16,

Telefon: + 385 1 3909770; 3909773 ili 3909775; Faks: + 385 1 3909 776
Otvoreno: ponedijeljak i ¢etvrtak od 09:00 do 20:00,

utorak, srijeda i petak od 09:00 do 17:00

Voditeljica ureda: Branka Dzaja

Narucivanje e-mailom: foreverzagreb @foreverliving.hr
Edukacije u uredima Zagreb : ponedjeljak i ¢etvrtak od 18:00h
Telefonski lije¢nici: Telefonski savjeti mr. ph. Milica Sirotkovi¢.
Pozivati moZete utorkom i ¢etvrtkom od 10:00 do 13:00 h.
Broj mobitela: 091 4196101

Upite mozete slati i na e-mail: savjeti@foreverliving.hr

Il SHQIPERIA

Zyra e Tiranés: Rr. Selim Brahja 110. Sank — Tirana

Tel./Fax: +355 44 500 866

Hapur: ditéet e punés 9.00-13.00 dhe 16.00-20.00

Drejtor rajonal: Attila Borbath, cel: +355 69 40 66 810, +36 70 436 4293
Shef Zyre: Xhelo Kicaj: Cel: +355 69 40 66 811

e-mail: flpalbania@abcmail.al

www.foreveralbania.com

I3 KOSOVA

Area Manager: Mr Sc Lulzim Tytynxhiu,
+ 383 49 866 865

email: lulzimt@foreverliving.hu
webshop: www.foreverkosovo.com

&l BOSNA | HERCEGOVINA

Centralna kancelarija: - adresa: Trg . D. M. broj 3, 76300 Bijeljina
tel: +387-55-211-784, +387-55-212-605, fax: +387-55 -221-780
Radno vrijeme - ponedjeljak-petak: 9:00 — 17:00

elektronska posta: forever.flpbos@gmail.com

Direktor FLP BiH: dr Slavko Paleksi¢

Ured u Sarajevu - adresa: Dzemala Bijedi¢a 166 A, 71000 Sarajevo
tel: +387-33-760-650, +387-33-470-682, fax: +387-33-760-651
Radno vrijeme - ponedijeljak, ¢etvrtak, petak: 09:00 — 16:30,

utorak, srijeda: 12:00-20:00

elektronska posta: flpm@bih.net.ba

Rukovodilac ureda: Enra Curovac-Hadzovi¢



NEKA UVEK BUDE KOD TEBE!

Forever
Instant
Hand

Cleanser

* brzo se susi i ne lepi se;

e sadrzi 70% alkohola;

Forever
Instant Hand
Cleanser

formulated with Aloe
and 70% Alcohol (v/v)

* lako i brzo se koristi;
* posle koriS¢enja ne treba da se ispira;

e delotvorno sredstvo za CiSéenje;

* sa sadrzajem aloje neguije, hidrira i ne isusuje tvoje
ruke;

* prijatnog citrusnog mirisa;

* savrsen izbor za putovanje, kucu, pa Cak i za
radno mesto.

&

FOREVER"
250 ml

FOREVER®
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